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EXTRAIT DU REGISTRE
DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

L’AN DEUX MIL VINGT SIX, LE 21 MARS

Le Conseil municipal de la commune, diiment convoqué, s'est réuni en session
ordinaire, a la Mairie - annexe Pavillon Stéphane Hessel, sous la presidence de
Mansieur Antoine BLOUIN, Maire.

Date de convocation du Conseil municipal : 17 mars 2026

Nombre de conseillers municipaux en exercice : 33
Nombre de conseillers municipaux présents : 31

Etaient présents : Monsieur BLOUIN, Maire — Mesdames et Massieurs VINCENT,
BOSLAND, MAITRE, PASSAQUAY, ANCHISI, FIGUIERE, CHARPENTIER-LOMBARD,
SIMON, CROISIER, CORNEC, MATRINGE, R.PIGNY, SEITE, ABDALLAH, KAMANDA,
FOURNIER, CHAPPEL, MARTIN GARCIA, ESTERMANN, CURTIL, BARBOTIN, SALLET,
MAGDELAINE, LE PRIOL, A. PIGNY, DIALLO, MULLER, BALMES, PRADAS, LAAJI

Absent(s) ayant donné pouvoir : 1
Procuration de Martine GALY a Isabelle VINCENT

Absent(s) excusé(s) : 1
Denis JUGET

Secrétaire de séance : Jean-Guy FOURNIER

Les élus locaux bénéficient depuis 1992 d’un droit & la formation. Depuis, le
dispositif a connu de nombreuses évolutions, notamment avec la loi du 27 favrier
2002 visant a faciliter l'accés a la formation des élus, la loi du 31 mars 2015
instituant le droit individuel & la formation (DIF) au profit des élus locaux et la loi
engagement et proximité du 27 décembre 2019 qui renforce le droit a la formation
des élus.

Dans les trois mois suivant son renouvellement, le Conseil municipal doit
délibérer sur le droit & la formation de ses membres. Le conseil détermine les
orientations et les crédits ouverts a ce titre. Au moment du vote de a présentation
du compte financier unigue, un tableau récapitulatif des actions de formation des
élus financées par la commune est annexé au compte financier unique. Il donne
lieu & un débat annuel sur la formation des membres du Canseil municipal.

Indépendamment des autorisations d'absence et du credit d'heures prévus aux
articles L.2123.1, L.2123-2 et L. 2123-4 du Code général des collectivités
territoriales, les membres du Conseil municipal qui ont la qualite de salarié ont
droit a un congé de formation. Ce conge est fixé a 24 jours par élu pour la durée
du mandat et quel que soit le nombre de mandats qu'il detient. Ce congé est
renouvelable en cas de réélection.

Par ailleurs, l'article L.2123-14 énonce que « les frais de déplacement, de séjour et
d’enseignement donnent droit a remboursement. Les pertes de revenu subies par
l'elu du fait de l'exercice de son droit a la formation prévu par la présente section
sont compensées par la commune dans la limite de 21 jours pour la durée du
mandat et d'une fois et demi la valeur horaire du salaire minimum de croissance
par heure ».

Conformément aux article L.2123-16 et R.2123-12, la prise en charge par la
collectivité des dépenses liées a 'exercice du droit des élus locaux a la formation
ne peut intervenir que si l'organisateur du stage ou de la session a requ un
agrément délivré par le Ministére de l'Intérieur dans les conditions fixées par les
articles R.1221-12 a R1221-22,
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Le montant prévisionnel des dépenses de formation ne peut étre inférieur 32 %
du montant total des indemnités de fonction qui peuvent étre allouées aux
membres du Conseil municipal. Le montant réel des dépenses de formation ne
peut excéder 20 % du montant total des indemnités de fonction qui peuvent étre
allouées aux élus de la commune.

Enfin, indépendamment de ces dispositions, l'article L.2123-12-1 énonce que « les
membres du Conseil municipal bénéficient chaque année d'un droit individuel a
la formation d'une durée de vingt heures, cumulables sur toute la durée du
mandat. La mise en ceuvre du droit individuel a la formation reléve de linitiative
de chacun des élus et peut concerner des formations sans lien avec l'exercice du
mandat ».

VU les articles L.2123-12 & L.2123-14 du Code général des collectivités territoriales,
CONSIDERANT que dans les trois mois suivant son renouvellement, le Conseil
municipal est appelé a délibérer sur l'exercice du droit a la formation de ses
membres. Il détermine les orientations et les crédits ouverts a ce titre.
CONSIDERANT d'une part que les membres du Conseil municipal bénéficient
chaque année d'un Droit Individuel a la Formation (D.L.F.) d'une durée de 20
heures, cumulable sur toute la durée du mandat, financé par une cotisation
obligatoire dont le taux ne peut &tre inférieur a 1%, prélevée sur les indemnités
de fonction percues par les membres du Conseil dans les conditions prévues a
l'article L.1621-3,

CONSIDERANT que la mise en ceuvre du D.LF. reléve de l'initiative de chacun des
élus et peut concerner des formations sans lien avec l'exercice du mandat. Ces
formations peuvent notamment contribuer a l'acquisition des compétences
nécessaires a la réinsertion professionnelle a l'issue du mandat.

CONSIDERANT par ailleurs que le droit & la formation en lien avec leur mandat est
reconnu au bénéfice des membres du Conseil municipal qui ont droit @ un congé
formation de 24 jours au total pour la durée de leur mandat, quel que soit le
nombre de mandats détenus ;

CONSIDERANT que les frais de formation incluant les frais de déplacement, de
séjour et d'enseignement donnent droit a remboursement, et constituent une
dépense obligatoire de la commune dés lors que l'organisme dispensateur est
agréé par le Ministére de l'intérieur.

CONSIDERANT que les pertes de revenu subies par 'élu du fait de 'exercice de son
droit a la formation sont compensées par la commune dans la limite de 21 jours
par élu pour la durée du mandat et d'une fois et demie la valeur horaire du salaire
minimum de croissance par heure.

CONSIDERANT que, par ailleurs, le montant prévisionnel des dépenses de
formation des élus ne peut &tre inférieur a 2 % du montant total des indemnités
de fonction qui peuvent étre allouges aux membres du Conseil municipal, sans
que le montant réel des dépenses de formation ne puisse exceder 20 % du méme
montant.

LE CONSEIL MUNICIPAL,
aprés en avoir délibére a U'unanimiteé,

Article 1: DECIDE d'inscrire au budget principal une enveloppe annuelle dédiée
a la formation des élus municipaux égale a 20 % du montant total des indemnités
de fonction pouvant étre allouées aux membres du Conseil municipal.

Article 2: PRECISE que les formations relatives a ['exercice du mandat doivent
étre dispensées par un organisme agrée par le Ministére de l'intérieur et que la
prise en charge de la formation des élus sera subordonnée a une demande
préalable de remboursement précisant l'objet de la formation et l'adéquation
avec les fonctions électives exercées pour le compte de la collectivité, ainsi qu'a
la fourniture d'un état des justificatifs de dépenses.

Article 3: AUTORISE Monsieur le Maire ou un adjoint délégué a signer tout

document, toute piéce administrative s'y rapportant, et plus généralement a faire
le nécessaire pour la bonne conclusion du dossier.

2/3



Délibération devenue
exécutoire compte tenu :

- de sa réception en Sous-
préfecture le : A5 [e3/27 6

- de sa mise en ligne le:
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Article 4: La présente délibération peut, dans un délai de deux mois a compter
de sa notification, faire l'abjet d'un recours pour excés de pouvoir devant le
Tribunal administratif de Grenoble, 2 place de Verdun, BP 1135 - 38022 Grenoble
Cedex - Té&l: 0476429000 Courriel: greffe.ta-grenoble@juradm.fr ou par
'application Télérecours citoyens accessible a partir du site www.telerecours.fr,
dans un délai de deux mois & compter de sa publication et de sa réception par le
représentant de 'Etat.

FAIT et DELIBERE EN MAIRIE, les jours, mais et an gue dessus
Au registre sont les signatures
Pour copie conforme

Le Maire, Le Secrétaire de séance,

Antoine BLOUIN Jean-Guy FOURNIER
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