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_ _EXTRAITDU REGISTRE
DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

L'AN DEUX MIL VINGT QUATRE, LE 16 SEPTEMBRE

Le Conseil municipal de la commune, diiment convoqué, s'est réuni en session
ordinaire, a la Mairie - annexe Pavillon Stéphane Hessel, sous la présidence de
Monsieur Antoine BLOUIN, Maire.

Nombre de conseillers municipaux en exercice : 33
Date de convocation du Conseil municipal : 10 septembre 2024

Etaient présents : Monsieur BLOUIN, Maire, Mesdames et Messieurs BOSLAND,
VINCENT, BOGET, CROISIER, ANCHISI, FIGUIERE, MAITRE, SIMON, PIGNY R., CORNEC,
PIERRE, PIGNY A., FOURNIER, CHAPPEL, MULLER, BARBOTIN, MAGDELAINE, DEGUIN,
RUIZ, GHERSIN

Etaient absents représentés: Procuration de Béatrice CHARPENTIER-LOMBARD a
Odette MAITRE, Daniel FAVARIO & Roger PIGNY, Patrice CURTIL & Marie CROISIER

Etaient absents excusés: Mesdames et Messieurs Stéphane PASSAQUAY,
Elodie KAMANDA, Guy PATRIS, Catherine SIMULA, Denis JUGET, Yannick LE PRIOL,
Habib ABDALLAH, Anne FAVRELLE, Florence CLERICI

Secrétaire de séance: Madame Frangoise MAGDELAINE

Le Conseil municipal est informé de l'avenant a intervenir entre la CAF et la
commune de Gaillard concernant la convention d'objectifs et de financement
2023-2027, afin d'intégrer les nouvelles mesures relatives aux subventions des
temps périscolaires a savoir :

- intégration du temps de repas pour la pause méridienne : au préalable, seul le
temps d’animation était compté dans la subvention allouée, l'objectif étant de
reconnaitre le temps du repas comme faisant pleinement partie du temps
éducatif;

- complément inclusif: majoration de la subvention pour l'accueil d’enfants
bénéficiant de l'allocation d'éducation de Uenfant handicapé (AEEH) ;

- possibilité de subventionner des heures d’accueil nouvelles qui vont au-dela de
celles prévues lors de la contractualisation CTG initiale ;

- simplification des CTG avec fusion de la bonification et de la majoration Plan
mercredi dans le bonus territoire CTG (un seul financement pour I'ensemble).

Cette convention couvre la période du 1% janvier 2024 au 31 décembre 2024,

Vu les articles L.2121-29 et L.2122-22 du Code général des collectivités territoriales
(cac),

Considérant que la convention d'objectifs et de financement avec la Caisse
d'allocations familiales concoure aux objectifs pédagogiques de la commune,

LE CONSEIL MUNICIPAL,

aprés en avoir délibéré par 24 voix pour (Monsieur BLOUIN, Maire, Mesdames et
Messieurs BOSLAND, VINCENT, BOGET, CROISIER, ANCHISI, FIGUIERE, MAITRE,
SIMON, PIGNY R., CHARPENTIER-LOMBARD, CORNEC, PIERRE, FAVARIO, CURTIL,
PIGNY A. FOURNIER, CHAPPEL, MULLER, BARBOTIN, MAGDELAINE, DEGUIN, RUIZ,
GHERSIN)

Article1: APPROUVE l'avenant a la convention d'objectifs et de financement
2023-2027 entre la Caisse d'allocations familiales et la Commune de Gaillard au
titre de la subvention de l'accueil de loisirs périscolaire,



Délibération devenue
exécutoire compte tenu :

- de sa réception en Sous-
préfecture le:

lo 109 l2a N
- de sa mise en ligne le:

Accuse de réceplion en préfeclure
074-217401330-20240916-Del2024-65-DE
Date de télétransmission : 20/09/2024
Date de réceplion préfecture : 20/08/2024

Article2: AUTORISE Monsieur le Maire ou un adjoint délégué a signer tout
document, toute piéce administrative ou comptable s'y rapportant,

Article3: La présente délibération peut, dans un délai de deux mois a compter
de sa notification, faire 'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant le
Tribunal administratif de Grenoble, 2 place de Verdun, BP 1135 - 38022 Grenoble
Cedex — Tél: 0476429000 Courriel: greffe.ta-grenoble@juradm.fr ou par
l'application Télérecours citoyens accessible a partir du site www.telerecours.fr,
dans un délai de deux mais a compter de sa publication et de sa réception par le
représentant de l'Etat.

FAIT et DELIBERE EN MAIRIE, les jours, mois et an que dessus
Au registre sont les signatures
Pour copie conforme
Le Maire, La Secrétaire de séance,

Antoine BLOUIN Frangoise MAGDELAINE
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ALLOCATIONS

FAMILIALES

Caf
de la
Haute-Savoie

Subventions pour les Etablissements d’accueil du jeune enfant :

- Prestation de service unique (Psu)

- Bonus « mixité sociale »

- Bonus « inclusion handicap »

- Bonus « territoire Ctg »

- Bonus « trajectoire développement »

- Financement des journées pédagogiques

- Financement des heures de préparation a I’accueil des
enfants

- Bonus « attractivité »

Mars 2024

Année : 2024
Gestionnaire : COMMUNE GAILLARD
Structure : CRECHE CENTRE ENFANCE GAILLARD




Le présent avenant de portée générale vient modifier la convention d’objectifs et de financement
établie le 07/03/2022.

Il permet de mettre en ceuvre I'ensemble des évolutions de financement prévue par la Convention
d’objectifs et de gestion 2023-2027 en faveur des établissements d’accueil de la petite enfance.

Entre :

La Commune de Gaillard

représentée par son Maire, Monsieur Antoine Blouin,

dont le siége social est situé Cours de la République a Gaillard
Ci-aprés désigné « le gestionnaire ».

Et :

La Caisse d’allocations familiales de Haute-Savoie,
représentée par son Directeur, Monsieur Olivier Paraire

dont le sieége est situé 2 rue Emile Romanet a Annecy

Ci-aprés désignée « la Caf ».

Préambule

Les finalités de la politique d'action sociale familiale
des Caisses d'allocations familiales

Conformément a 'arrété programme du 3 octobre 2001, les Caf contribuent par leur action sociale au
renforcement des liens familiaux, a I'amélioration de la qualité de vie des familles et de leur
environnement social, au développement et a I'épanouissement de l'enfant et de I'adolescent, au
soutien a l'autonomie du jeune adulte et a la prévention des exclusions.

L’action sociale de la branche Famille est généraliste, préventive et familiale. Elle est fondée sur des
valeurs d’égalité, de solidarité, de neutralité et de respect de la laicité.

Au travers de diagnostics partagés, les Caf prennent en compte les besoins des familles et les
contributions des partenaires. Les habitants et les usagers sont associés a I'expression des besoins
sociaux et a la définition des modalités pour les satisfaire.

La couverture des besoins est recherchée, d’'une part, par une implantation prioritaire des équipements
sur des territoires qui en sont dépourvus, d’autre part, au travers de 'amélioration de I'offre de service
des équipements existants.

Les équipements et services financés au titre de I'action sociale de la branche Famille doivent étre

accessibles a I'ensemble des familles, qu'elles disposent de revenus modestes ou expriment des
besoins spécifiques comme la situation de handicap d’un parent ou d’'un enfant.

Article 1 : L’objet de I’avenant

Le présent avenant a pour objectif d’intégrer a la convention d’objectifs et de financement en cours de
validité entre la Caf et le gestionnaire les mesures nouvelles issues de la Convention d’objectifs et de
gestion 2023-2027 décrites ci-dessous.



Les modalités techniques de calcul de la subvention Psu et des bonus associés seront communiquées
ultérieurement aux gestionnaires par I'envoi d’addenda venant ainsi préciser les modalités de mise en
place des mesures nouvelles.

Les objectifs poursuivis par les mesures nouvelles issues de la Convention d’objectif et de

gestion (Cog) 2023-2027

Aux termes de la Convention d’objectifs et de gestion pour la période 2023-2027, la branche Famille
met en place de nouvelles subventions a destination des établissements d’accueil du jeune enfant visant
a renforcer la qualité du projet d’accueil et des pratiques :

» Le financement des journées pédagogiques c’est-a-dire de temps de réflexion entre professionnels,
en dehors de la présence des enfants pour ajuster I'organisation, les pratiques pédagogiques,
rédiger ou réviser le projet d’accueil, mettre a jour les connaissances relatives au développement du
jeune enfant ;

» Le financement des heures de « préparation a I'accueil de chaque enfant » pour prendre en compte
en complément de la prestation de service les temps dédiés a la préparation de I'accueil de chaque
enfant, a 'accueil et a 'accompagnement des parents par le gestionnaire ;

» Le financement d’'un « bonus attractivité » destiné aux partenaires qui procédent a des
revalorisations salariales conduites dans le cadre de la révision des conventions collectives
nationales dans le secteur privé, ou du régime indemnitaire pour la fonction publique ;

» Le financement d’'un bonus « trajectoire de développement » visant a encourager le développement

de places nouvelles soutenues par les collectivités territoriales en contrepartie d’'une amélioration du
financement des places existantes qu’elles financent déja, dans le cadre conventionnel des Ctg.

Article 2 — Incidences de I’avenant sur la convention

Toutes les clauses de la convention initiale et de son(ses) avenant(s), et leurs annexes, restent
inchangées et demeurent applicables tant qu'elles ne sont pas contraires aux stipulations contenues
dans le présent avenant. Ces stipulations prévalent en cas de différence.

Article 3 — Effet et durée de I’avenant

Le présent avenant prend effet a compter du 01/01/2024 et jusqu’a la date d’échéance de la convention.

Il est établi un original du présent avenant pour chacun des co-signataires.

Fait & Annecy, le 16 avril 2024 en un exemplaire

Le Directeur de la Caisse d’allocations Le Maire de la Commune
familiales de Haute-Savoie, de Gaillard,
(cachet et signature (cachet et signature
Apercu Signature #2 Apercu Signature #1
Signé électroniquement par Signé électroniquement par
SIGNATAIRE Antoine

BLOUIN

Le 18 juin 2024 Le 18 juin 2024

0. PARAIRE A. BLOUIN



ADDENDUM

Modalites de calcul

de la subvention Psu et
bonus associes

La Psu est une aide au fonctionnement versée aux Etablissements d’Accueil du Jeune Enfant (Eaje).
La branche Famille de la Sécurité sociale poursuit une ambition volontariste en faveur de I'acceés réel
de tous les jeunes enfants aux modes d’accueil dans un double objectif de conciliation vie familiale/vie
professionnelle et d’investissement social. A ce titre, elle soutient I'activité des établissements d’accueil
du jeune enfant par 'octroi de ladite subvention et fait de I'accueil des enfants en situation de handicap
ou de pauvreté une de ses priorités. Elle contribue également a la régulation du secteur de la petite
enfance afin de pérenniser I'offre d’accueil collective existante, poursuivre le rééquilibrage territorial et
social de l'offre et participer a son développement.

Le présent addenda vient consolider la convention de subvention Psu en cours de validité signée entre
le gestionnaire et la Caf.

Le pourcentage de financement est accessible sur le Caf.fr dans le cadre de la communication des
barémes annuels.




Le financement de la subvention Psu

Le montant annuel de la subvention Psu versé a un équipement est obtenu par la formule suivante :

[(Nombre
d’heures . 66% du minimum Total des
ouvrant droit R SRR Taux de
dans la limite de entre le bareme Ps et participations ressortissants du
la capacité prix de revient par familiales réaime général
théorﬁ’que heure réalisée déductibles] gime g
maximale
+
S —
6 heures de Nbre d’enfants inscrits 2&?’;2 g;?ém:m Taux de
préparation a X | etayantfréquentésla | X Ps et prix de X ressortissants du
l'accueil de structure au moins une etp h .. <néral
lenfant fois en N rgwl_en’t par heure régime généra
réalisée

Le prix de revient horaire est plafonné annuellement :

o Sile prix de revient réel horaire < prix de revient plafond déterminé selon le niveau de service,
retenir le prix de revient réel

e Sile prix de revient réel horaire >prix de revient plafond déterminé selon le niveau de service,
retenir le prix de revient plafond déterminé selon le niveau de service

A compter de 2025, le financement des heures dites « de concertation » sera majoré et révisé au profit
du dispositif des heures de « préparation a I'accueil de chaque enfant » (baréme diffusé sur la Caf.fr).

Le financement des journées pédagogiques

La branche Famille finance jusqu’'a 3 journées pédagogiques par an et par établissement. La Caf
compensera a compter de 2024, l'integralité de la Psu et des participations familiales non pergues a
F'occasion de ces journées pédagogiques, dans la limite maximale de trois journées par an et par Eaje
et plafonné a 10 heures par jour.

Nbre de Nbre places 66% du minimum Taux
journées 10 autorisation de entre le baréme Ps de
pédagogiques X | heures | X | fonctionnement X | et prix de revient X | Régime
(plafonné a 3 en cours de par heure réalisée Général
jours) validité

Le financement du bonus inclusion handicap

Pour 'année N, le montant total du bonus « inclusion handicap » pour un Eaje dépend :
- Du pourcentage d’enfants porteurs de handicap inscrits dans la structure au cours de I'année N ;
- Du colt par place de la structure (plafonné) de 'année N ;
- Du taux de financement « inclusion handicap », composé de trois tranches ;

- Du nombre de places agréées (maximum de I'année).

D’un montant maximum par place et par an, il est versé pour toutes les places de la structure, dés
'accueil d’'un premier enfant en situation de handicap.

Ainsi, le montant total du bonus pour un Eaje est calculé selon la formule :



Places agréées % d’enfants Taux de Colt par place dans
(maximum de X | porteurs de X financement X | la limite du plafond
I’année) handicap de colt par place

Chaque composante de cette formule de calcul est définie ci-apreés :
Détermination du taux de financement a retenir dans le calcul : le taux de cofinancement a retenir varie
en fonction du pourcentage d’enfants porteurs de handicap accueillis dans la structure.

Nombre d’enfants bénéficiaires de 'Aeeh + nombre d’enfants dont le handicap est en cours de
détection inscrits dans la structure au cours de 'année N x 100

Nombre total d’enfants inscrits au cours de 'année N

Tout enfant bénéficiaire de 'Aeeh ou dont le handicap est en cours de détection qui aura fréquenté
au moins une fois I’Eaje dans I’année, quel que soit son temps de présence, devra figurer sur le
registre d’inscription de I'équipement et étre comptabilisé dans le nombre d’enfants porteurs de
handicap inscrits dans la structure.

Détermination du co(it par place a retenir dans le calcul :

le colt par place se détermine selon la formule détaillée ci-dessous et est plafonné selon le baréme
national

Total des dépenses de la structure de 'année N

Nombre de places figurant dans 'agrément Pmi (maximum de
lannée)

Nombre de places a retenir dans le calcul : le nombre de places retenu est celui défini dans I'autorisation
ou l'avis d’ouverture délivrée par le président du Conseil départemental. Il s’agit du nombre de places
de I'équipement pour la subvention en N. Dans le cas ou le nombre de places a augmenté ou diminué
en cours d’année, on retient le nombre maximum de places de 'année.

Le financement du bonus mixité sociale

Le bonus « mixité sociale » est calculé en fonction des participations familiales moyennes facturées par
la structure. Il consiste en un forfait de financement attribué a 'ensemble des places de la structure si
le montant des participations familiales moyenne est faible. Ce montant est déterminé par tranche et
publié annuellement par la Cnaf lors de la publication des baremes (diffusée sur le caf.fr).

Places agréées (maximum de 'année) X | Forfait selon le montant des participations
familiales moyennes horaires

Détermination du montant horaire moyen des participations familiales : le montant horaire moyen des
participations familiales retenu pour le calcul du bonus au titre de 'année N est défini comme suit :

Montant total des participations familiales au titre de 'année N
(compte 7061)

Nombre d’heures total facturées au titre de 'année N

Le financement du bonus territoire/Ctq

Le montant forfaitaire est calculé par la Caf a partir du montant total de bonus territoire Ctg de I'année
N-1 / Nombre total de places soutenues par la collectivité et bénéficiant de la Psu sur le territoire de
compétence donné.

Le plafond de financement du bonus territoire :



Le bonus territoire Ctg est plafonné de telle sorte que la somme des participations familiales et des
subventions de fonctionnement sur fonds nationaux (Psu, bonus mixité sociale, bonus inclusion
handicap, bonus territoire Ctg ...) ne dépasse pas 90% des charges de I'Eaje.

Le montant du bonus territoire Ctqg s’établit donc ainsi :

Nombre de
>Par /I place de loffre + Eaje
la collectivité . soutenues par la
existante

plafonné a collectivité
I'existant




