PROCES-VERBAL DES DECISIONS du CONSEIL MUNICIPAL du 12 octobre 2020

Etalent présents : Monsieur BOSLAND, Maire - Mesdames et Messieurs BLOUIN — VINCENT - BOGET - CROISIER -
PASSAQUAY — ANCHISI - FIGUIERE - MAITRE - SIMON - PIGNY R, - CORNEC - VUICHARD - KAMANDA -
CURTIL - PIGNY A, - FOURNIER -~ SIMULA - CHAPPEL - MULLER BARBOTIN - LE PRIOL - DEGUIN - RUIZ -
GALLICE {Arrivé au point 4 avant le vote) - CLERICI

Etaient absents représentés : Procuration de Mme LOMBARD 4 Mme MAITRE - de Mme GAVARD-RIGAT & Mme
SIMULA - de M. JUGET a M. BOGET - de Mme FAVRELLE & Mme CLERICI - de Mme HAMEL & M. DEGUIN

Etait absente excusée ; Mme PIERRE
Etait absent : M. PATRIS

1) Appel et désignation d’un secrétaire de séance

Aprés avoir constaté que le quorum était atteint, Monsieur le Maire ouvre la séance a 18h31 et invite Iassemb1ee a
désigner un secrétaire de séance.

Mme MULLER propose sa candidature. Celie-ci est acceptée a 'unanimité.

2)  Approbation du procés-verbal de Ia séance du 14 septembre 2020
Ce procés-verbal ne faisant I'objet d'aucune remarque, il est approuvé a ['unanimité.

3)  Compte rendu des décisions du maire prises dans le cadre des délégations du Conseil Municipal

% Non préemption appartement + cave 4 allée des Terreaux pour un prix de 70 000,00 €

%, Non préemption appartement + cave 3 rue de la Libération pour un prix de 159 000 €

% Non préemption appartement + cave 3 Place Porte de France pour un prix de 184 000 €

% Non préemption appartement + cave + garage 5 rue des Peupliers pour un prix de 330 000 €

% Non préemption appartement + cave + garage 22 rue de Moéilesulaz pour un prix de 348 000 €

%, Non préemption appartement + cave + garage + parking 84 rue de Genéve pour un prix de 72 000 €

% Non préemption appartement + cave + 2 garages 123 rue de Genéve pour un prix de 375 500 €

% Non préemption appartement + cave 25 rue du Lieutenant Yvan Genot, 1 allée de la Bédigre pour un prix de 80 000 €
% Non préemption appartement + cave + garage 105 rue de Genéve pour un prix de 450 000 €

% Non préemption appartement + cave + garage 36 rue de Moéllesulaz pour un prix de 205 000 €

%, Attribution des marchés de travaux relatifs 4 'aménagement de 'école de musique au sein de 'Espace Walter Comelli
aux entreprises GALLEGO (jot démolition pour 26 355,00 € HT), SEDIP (lot platrerie-faux plafond-peinture pour
37 493,00 € HT), VERGORI & Fils (lot menuiserie pour 58 414,00 € HT}, SOLS CONFORT (lot sols souples pour
11 880,50 € HT), MUGNIER ELEC (lot électricit¢ pour 3001857 € HT), VENTIMECA/AQUATAIR (lot
ventilation/plomberie pour 74 254,35 € HT)

% Mise 2 disposition de locaux de stockage au sous-sol de 'école du Chatelet aux Petit Conservatoire, Protection Civile,
GIS, Amicourse, AU 7 et Comité des Fétes

% Préemption d'un appartement (lot n° 123) avec locataire et d'une cave (lot n® 204) les Feux Follets 18 rue de la Paix
pour un prix de 29 000 €

Préemption d'un appartement {lot n® 67) avec locataire et d'une cave {lot n® 212) les Feux Follets 18 rue de la Paix pour
© un prix de 28000 €

% Préemption d'un appartement (lot n° 49) avec locataire les Feux Follets 18 rue de la Paix pour un prix de 29 000 €

4)  Subvention exceptionnelle en faveur de I'association dépérternentale des maires des Alpes-Maritimes
suite au passage de la tempéte Alex

Face a l'ampleur de la catastrophe qui a touché de nombreux secteurs des Alpes-Maritimes suite au passage de la
tempéte Alex, le président de I'Association des Maires de Haute-Savoie, Nicolas RUBIN, invite les collectivités de la
Haute-Savoie & témoigner de leur solidarité et & apporter leur soutien aux communes durement touchées par les
intempéries de ces demiers jours.

- Amvée de M. GALLICE -

LE CONSEIL MUNICIPAL,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu le communiqué de presse de ['Association des Maire de Haute-Savoie en date du 05 octobre 2020,
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APRES AVOIR DELIBERE,

A l'unanimité,

Atticle1:  ACCEPTE le versement d'une subvention d'un montant de 500,00 euros a I'association départementale
des maires des Alpes-Maritimes.

Article 2 : La présente délibération peut faire l'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal

Administratif dans un délai de deux mois & compter de sa publication et de sa réception par le
représentant de ['Etat. '

5)  Décision modificative n® 2 au budgef principal

Il est proposé au Conseil municipal de voter la décision modificative n°2 au budget principal comme ci-aprés :

Section de fonctionnement _] 18 238 069,17
DEPENSES IMPREVUES

p |F jo1 022 022 7011 {SECTHON DE FONCTIONNEMENT) -7 300,00

D F 020 6541 65 701.1 CREANCES ADMISES EN NON-VALEUR 7 300,00
DEPENSES IMPREVUES

b |F |01 022 022 701.1 {SECTION DE FONCTIONNEMENT) -2 554,00
TITRES ANNULES

D F o1 673 67 | 655.10 {SUR EXERCICES ANTERIEURS) 2 554,00
DEPENSES IMPREVUES

D F [m 022 022 7011 {SECTION DE FONCTIONNEMENT) -8 000,00

Db |F |02 6256 011 0220.4 MISSIONS 8 000,00

.‘]y
Total _ 0,00
Total section de fonctionnement 18 238 069,17

stissement 18 559 482,43

Section d’inve
R I ]

DEPENSES IMPREVUES
D |l |0t 020 020 701.1 {SECTION D'INVESTISSEMENT) ' -500,00
DEPOTS ET CAUTIONNEMENTS ,
D I |72 165 16 700.1 RECUS 500,00
Total 0,00
Total section d’investissement 18 559 482,43
l Total budget principal ‘ : [ 36 797 551,60

Ainsi, la section de fonctionnement conserve son montant initial voté au budget primitif 2020 & hauteur
de 18 238 069,17 € et la section d'investissement demeure a 18 559 482,43 €.
Le montant total du budget principal 2020 étant de 36 797 551,60 € en recettes et en dépenses.

LE CONSEIL MUNICIPAL,

APRES AVOIR DELIBERE,
A l'unanimité,

Aricle 1:  APPROUVE la décision modificative 2 au budget primitif 2020,
Article 2 :  DIT que la section de fonctionnement se porte & 18 238 069,'17 €, que la section d'investissement se

maintient a 18 559 482,43 € et que le budget principal 2020 se porte a 36 797 551,60 € en recettes et en
dépenses.
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Article 3 :

Article 4 :

La présente délibération peut faire l'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal

Administratif dans un délai de deux mois a compter de sa publication et de sa reception par le
représentant de |'Etat.

rapportant, et plus géneralement a faire le nécessaire.

6)  Admissions en non-valeur 2020

Monsieur le Maire est autorisé a signer tout document, toute piéce administrative ou comptable s'y

Monsieur le Maire présente au Conseil municipal les admissions en non-valeur suivantes soumises par le Comptable
public selon la liste ci-aprés

» | Imputation Montant Montant
Ex?;dce Réf ': budgétaire Olt.’Jet restant Motif de la présentation Observations fotal
piece plece | orare | ye i piéce PIeC® | 4 recouvrer _ par objet
2020 | T-121 11704-112-| 102 148,20 € | Combinaison infructueuse d'actes. FOURRIERE
T-
2019 | 2278 11704-112-] 102 286,78 € | Combinaison infructueuse d‘actes FQURRIERE
2019 T-178 1]704-112-| 102 282,78 € | Poursulte sans effet ' FOURRIERE
2016 | T-725 11704-112-] 102 274,71 € | Combinaison infructueuse d’actes FOURRIERE
2016 | T-720 1|704-112-| 102 274,71 € | Combinaison infructueuse d'actes FOURRIERE
T-
2017|1919 1|704-112-| 102 274,71 € | Combinaison infructueuse d'actes FOURRIERE
2020 | T-31 1]704-112-| 102 286,78 € | Poursuite sans effet FOURRIERE
T- NPAI et demande renseignement
2016 | 1396 1|704-112-| 102 274,71 €] négative FOURRIERE
T-
2018|1392 11704-112-] 102 245,98 € | Combinaison infructueuse d'actes FOURRIERE
2019} T-177 1]704-112-| 102 282,78 € | Poursuite sans effet FOURRIERE
2016} T-48 _1 704-112-1 102 274,71 € | Combinaison infructueuse d'actes FOURRIERE
2016 |T7-478|  1]|704-112-| 102 274,71 € | Combinaison infructueuse d'actes FOURRIERE
2019 | T-822 11704-112-| 102 148,20 € | Combinaison infructueuse d'actes FOURRIERE
T- .
2017 | 1921 1]704-112-| 102 141,20 € | Combinaison infructueuse d'actes FOURRIERE
T-
2018 | 1571 1]704-112-]| 102 80,37 € | Combinaison infructueuse d’actes FOURRIERE
2018 | T-184 1]1704-112-] 102 274,71 € | Poursuite sans effet FOURRIERE
T-
2017 | 1413 11704-112-] 102 76.40 € | Combinaison infructueuse d'actes FOURRIERE 391244 €
T- 7067-
201911914 1|421- 102 11,89 € [ RAR inférieur seull poursuite IMPAYE GU
7067-
2018 | T-604 1]421- 102 22,50 € | Combinaison infructueuse d'actes iIMPAYE GU
IMPAYE GU
7067-
2018 | T-604 41251- 102 22,51 € | Combinaison infructueuse d'actes
T- 7067-
2018 2076 21421~ 102 | 3,36 € | Combinaison infructueuse d'actes IMPAYE GU
7067-
20171 T-59 1]1421- 102 30,75 € | Combinalson infructususe d'actes IMPAYE GU
T- 7067- '
201912190 1[421- 102 5,10 € | RAR inférieur seuil poursuite IMPAYE GU
7067-
2016 | T-71 2|251- 102 46,24 € | Combinaison infructususe d'actes IMPAYE GU
T- :
2019|1116 1|7066-64-] 102 231,05 € | Combinalson infructueuse d'actes IMPAYE GU
7067-
2019 | T-927 2421- 102 40,32 € | Poursuite sans effet IMPAYE GU
T- 7067-
2019|1168 2(421- 102 Poursuite sans effet IMPAYE GU 458474 €

60,48 €

972




T- 7067-
2019|1654 421- 102 77.70 € | Poursuite sans effet IMPAYE GU
T- 7067-
2016 1458 421- 102 31,46 € | Combinaison infructueuse d'actes IMPAYE GU
7067-
2017 | T-293 421- 102 33,40 € | Combinalson Infructueuse d'actes IMPAYE GU
7067-
2017 | T-730 421- 102 44,70 € | Comblnaison infructueuse d'actes IMPAYE GU
7066-
2017 | T-293 421~ 102 68,64 € | Combinalson Infructueuse d'actes IMPAYE GU
7067- .
2017 | T-730 421- 102 150,46 € | Combinalson infructyeuse d'actes IMPAYE GU
: 7067-
2017 | T-835 421- 102 170,88 € | Combinalson infructueuse d'actes IMPAYE GU
7067-
2017 T-95 421- 102 184,48 € | Combinaison infructususe d'actes IMPAYE GU
7067-
2017 | T-730 251- 102 198,00 € | Comblnalson infructueuse d'actes IMPAYE GU
T- 7067-
2016 | 1289 429- 102 201,32 € | Combinaison Infructueuse d’actes IMPAYE GU
7067-
2017 | T-835 251- 102 237,60 € { Combinaison Infructueuse d'actes IMPAYE GU
7067-
2017 | T-531 421- 83 306,81 € | Combinaison infructueuse d'actes IMPAYE GU
7067- - .
2017 | T-531 251- 83 326,70 € | Combinalson infructueuse d'actes IMPAYE GU
7067-
2017 | T-835 421- 102 441,04 € | Combinaison infructueuse d'actes | IMPAYE GU
T- 7067- _
2018|1017 421- 102 15,35 € | PV carence IMPAYE GU
T- 7067- ,
2018 | 1292 421- 102 19,32 € | PV carence IMPAYE GU
T- 7066-
201611024 421- 102 27,00 €| PV carence IMPAYE GU
T- 7067- ' '
20181153 421- 102 34,09 €| PV carence IMPAYE GU
T- 7066- :
2018|1017 421- 102 34,72 € | PV carence IMPAYE GU
7067-
20171T-732 421- 102 38,74 €| PV carence IMPAYE GU
7067-
2017 | T-732 421- 102 42,12 € PV carence IMPAYE GU
' 7067-
2017 T-837 421- 102 56,16 € | PV carence IMPAYE GU
IMPAYE GU
: 7067-
2018 T-821 421- 102 58,65 € | PV carence
= 7066-
201811153 421- 102 59,36 € | PV carence IMPAYE GU
7067-
2017 | T-981 251- 102 79,20 € | PV carence IMPAYE GU
7067-
2017 [ T-732 251- 102 87,45 € | PV carence IMPAYE GU
T- 7067- '
20181292 421- 102 103,04 €| PV carence IMPAYE GU
7067-
2017 | T-837 421- 102 113,24 € | PV carence IMPAYE GU
7067-

2017 | T-981 421- 102 117,48 €| PV carence IMPAYE GU
T- 7067- '
201711316 421- 102 117,71 €} PV carence IMPAYE GU

T- 7067-
20181292 251- 102 129,97 €] PV carence IMPAYE GU
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7067-

2017 | T-532 421-' 83 173,87 € | PV carence IMPAYE GU
T- 7066- |
2016 [ 1056 421- 102 242,55 € | Combinalson infructueuse d'actes IMPAYE GU
T- 7067-
2018 (1293 421- 102 40,71 € | Combinaison Infructueuse d'acles IMPAYE GU
T- 7067- |
2018|1293 251- 102 48,62 € | Combinaison infructuetise d'actes IMPAYE GU
‘ IMPAYE
7067- RESTAURATION
2018 | T-604 421- 102 12,07 € | Combinaison infructususe d'actes SCOLAIRE
IMPAYE
7067- RESTAURATION
2018 | T-604 251- 102 28,83 € | Combinaison infructususe d'actes SCOLAIRE
IMPAYE
T- 7067- RESTAURATION
2018 | 2076 251- 102 83,20 €} Combinaison Infructueuse d'actes SCOLAIRE
IMPAYE
T- 7067- RESTAURATION
20161270 421- 102 4,10 € | Combinaison infructueuse d'actes SCOLAIRE
' IMPAYE
7067- RESTAURATION
2017 | T-266 251- 102 20,50 € | Combinaison infructueuse d'actes SCOLAIRE
IMPAYE
T- 7067- , RESTAURATION
2017 | 1653 251- 102 30,60 € | Combinalson infructueuse d’actes SCOLAIRE
IMPAYE
7067- RESTAURATION
2017 | T-951 251- 102 79,20 € | Combinaison Infructueuse d'acies SCOLAIRE
IMPAYE
7067- RESTAURATION
2017 | T-702 251- 102 99,00 € | Combinaison Infructueuse d'actes SCOLAIRE
IMPAYE
7067- RESTAURATION
2017 | T-796 251- 102 158,40 € { Combinalson infructueuse d'actes SCOLAIRE _
' ' IMPAYE
7067- , RESTAURATION
2017 | T-495 251- 83 168,30 € | Combinalson infructususe d'actes SCOLAIRE
IMPAYE
T- 7067- : RESTAURATION
2017 | 1547 251- 102 168,30 € | Combinaison infructueuse d'actes SCOLAIRE
IMPAYE
7067- RESTAURATION
2019 | T-77 251- 102 15,60 € | Combinaison infructueuse d'actes SCOLAIRE
: IMPAYE
T- 7067- RESTAURATION
2018 | 2079 251- 102 29,25 € | Combinaison infructueuse d'actes SCOLAIRE
IMPAYE
T- 7067~ RESTAURATION
2018( 1105 251- 102 18,42 €| RAR inférieur seuil poursuite SCOLAIRE
IMPAYE
T- 7067- RESTAURATION
2018|1253 251- 102 29,10 € | Combinaison infructueuse d'actes SCOLAIRE
IMPAYE
7067- RESTAURATION
2016 | T-980 251- 102 4,68 € | Combinaison infructueuse d'actes SCOLAIRE
IMPAYE
7066- RESTAURATION
2016 | T-71 421~ 102 40,00 €| Combinaison infructueuse d'actes | SCOLAIRE
IMPAYE
T- 7067- RESTAURATION
2016 | 1008 251- 102 37,20 € | Combinaison infructueuse d'actes SCOLAIRE
IMPAYE
T- 7067- RESTAURATION
2018|1993 251- 102 20,80 € | Combinalson Infructueuse d'actes SCOLAIRE 335785 €
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7067-

IMPAYE

RESTAURATION
2018 (1603 251- 102 29,90 € | Combinaison Infructueuse d'actes SCOLAIRE
IMPAYE
T- 7067- RESTAURATION
2018|1993 421- 102 61,08 € [ Combinaison infructueuse d'actes SCOLAIRE
IMPAYE
T- 7067- _ RESTAURATION
. 20181603 421- 102 110,40 € | Combinaison infructueuse d'actes SCOLAIRE
IMPAYE
T- 7067- RESTAURATION
20171679 251- 102 8,20 € | RAR inférieur seuil poursuite SCOLAIRE
IMPAYE
7067- RESTAURATION
2019 | T-923 251- 102 5,20 € | Combinaison Infructueuse d'actes SCOLAIRE
IMPAYE
T- 7067- RESTAURATION
20191163 251- 102 5,20 € | Combinaison infructueuse d'actes . SCOLAIRE
IMPAYE
7067- RESTAURATION
2020 | T-352 251- 102 18,20 € | Poursuite sans effet SCOLAIRE
IMPAYE
T- 7067- RESTAURATION
2019(1942 251- 102 23,40 € | Poursuite sans effet SCOLAIRE
' IMPAYE
7067~ RESTAURATION
2019 T-415 421- 102 27,23 € | Poursuite sans effet SCOLAIRE
IMPAYE
7067- RESTAURATION
2019 | T-927 251- 102 37,70 € | Poursuite sans effet SCOLAIRE
IMPAYE
7067- RESTAURATION
2020 | T-166 251- 102 40,95 € | Poursulte sans effet SCOLAIRE
- IMPAYE
7067- RESTAURATION
2019 | T-292 421- 102 44,55 € | Poursuite sans effet SCOLAIRE
IMPAYE
T- 7067- , RESTAURATION
2019|1168 251- 102 57,20 € | Poursuite sans effet SCOLAIRE
IMPAYE
7067- _ RESTAURATION
2019 | 7-692 421- 102 63,84 € | Poursuite sans effet SCOLAIRE
IMPAYE
T- 7067- RESTAURATION
2019|1554 251- 102 70,20 € | Poursuite sans effet SCOLAIRE
IMPAYE
7067- RESTAURATION
2019|7415 251- 102 167,07 € | Poursuite sans effet SCOLAIRE
IMPAYE
7067- _ : RESTAURATION
2019| T-292 251- 102 172,28 € | Poursulte sans effat SCOLAIRE
' IMPAYE
7067~ RESTAURATION
2019 | T-692 251- 102 378,00 € | Poursuite sans effet SCOLAIRE
IMPAYE
: T- 7067- RESTAURATION
2019|1556 251- 102 1,95 € | Poursulte sans effet SCOLAIRE
IMPAYE
7067- . RESTAURATION
2016 | T-981 251- 102 4,68 € | RAR inférieur seull poursuite SCOLAIRE
_ IMPAYE
7067- , RESTAURATION
2016 | T-994 251- 102 15,00 € | RAR inférieur seuil poursuite SCOLAIRE
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IMPAYE

7067- RESTAURATION
2017 1 7-293 2|251- 102 60,20 € { Combinaison Infructueuse d'actes SCOLAI_RE
IMPAYE
T- 7067- ' RESTAURATION
201811017 31251- 102 44,82 € | PV carence SCOLAIRE
IMPAYE
T- 7067- RESTAURATION
2016 | 1024 21251- 102 53,54 € | PV carence SCOLAIRE
IMPAYE
T- 7067- RESTAURATION
2018|1153 3|251- 102 69,72 € | PV carence SCOLAIRE
IMPAYE
7067- RESTAURATION
2018 | T-821 1]251- 102 87,08 € | PV carence SCOLAIRE.
IMPAYE
T- 7067- RESTAURATION
20171316 21}251- 102 138,60 € | PV carence SCOLAIRE
IMPAYE
7067- r RESTAURATION
2017 | T-837 2]1251- 102 153,45 € | PV carence SCOLAIRE
' IMPAYE
7067- : RESTAURATION
2017 | T-632 11251- 83 168,30 € | PV carence SCOLAIRE
' IMPAYE
T- 7067- RESTAURATION
201711705 1|251- 102 2,86 € | Poursuite sans effet SCOLAIRE
IMPAYE
7067- RESTAURATION
201917122 11251- 102 15,60 € | Combinaison infructueuse d'actes SCOLAIRE
IMPAYE
T- 7067- RESTAURATICN
201812149 1]251- 102 18,20 € | Combinaison infructueuse d'actes SCOLAIRE
IMPAYE
T- 7067- RESTAURATION
2018 | 1307 1(251- 102 0,01 € | Poursuite sans effet SCOLAIRE
IMPAYE
T- 7067- RESTAURATION
2016 | 10566 21251- 102 144,78 € | Combinaison infructueuse d’actes SCOLAIRE
LOCATION
T- : . SALON
20161127 117083-33-| 102 187,50 € | Combinaison infructueuse d'actes DE MUSIQUE 187,50 €
LOYER
7588-
2018 | T-910 21020- 102 20,00 € | PV carence
T- _ 7588-
2018|1346 2|020- 102 20,00 € | PV carence LOYER
T- 7588-
2018|1070 2|020- 102 20,00 € | PV carence LOYER
7588-
2018 T-776 21020- 102 20,00 € | PV carsnce LOYER
T_
201811747 1|752-020-| 102 47,01 € | PV carence LOYER
2020 | T-65 2|7588-72-| 102 90,00 € | PV carence LOYER
20181 7-776 1(752-020-| 102 263,22 € | PV carence LOYER
2019 | T-785 1(752-72- | 102 340,00 € | PV carence LOYER
2019 | T-856 1(752-72- | 102 340,00 € | PV carence LOYER
T-
2019|1028 11752-72- | 102 340,00 € | PV carence LOYER
I.. ] LOYER
2019|1299 11752-72- | 102 340,00 € | PV carence
T- LOYER
2019 {1441 1|752-72- | 102 340,00 € 15 363,89 €

PV carence
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2019 | 1604 11752-72- | 102 340,00 €| PV carence LOYER
T- ,
2019|1812 11752-72- | 102 340,00 € | PV carence LOYER
T- :
2019|2090 1752-72- | 102 340,00 € | PV carence LOYER
2020 | T-65 1|7582-72- | 102 340,00 €| PV carence LOYER
2018 [ T-910 11752-020-| 102 340,00 €} PV carence LOYER
T- .
201811070 1|752-020-1 102 340,00 €] PV carence LOYER
T-
201811346 1|752-020-| 102 340,00 € | PV carence LOYER
2019 7-21 11752-020-| 102 340,00 € | PV carence LOYER
2019|T7-158 11752-020-| 102 340,00 € | PV carence LOYER
20191 T-226 11752-020-| 102 340,00 €| PV carence LOYER -
20191 T-575 1_ 752-72- | 102 340,00 € | PV carence LOYER
7588-
2018 | T-906 21020- 102 70,00 € [ PV carence LOYER
T 7588-
2018 | 1743 21020~ 102 70,00 € | PV carence LOYER
T- . | 7588-
2018 [ 1544 2 | 020- 102 70,00 € | PV carence LOYER
T- 7588-
2018|1342 2|020- 102 70,00 € | PV carence LOYER
T- 7588-
2018 | 1066 2|020- 102 70,00 € | PV carence LOYER
2020 | T-63 2|7588-72-| 102 400,00 € | PV carence LOYER
7588- . ’
2018 | T-698 2|020- 102] - 191,33 €| PV carence LOYER
2018 | T-906 11752-020-| 102 250,00 € | PV carence LOYER
T-
2018 | 1066 1]1752-020-| 102 300,00 € | PV carence LOYER
2020 | T-63 1]1752-72- | 102 300,00 € | PV carence LOYER
2019 | T-853 1{752-72- | 102 400,00 €| PV carence LOYER
T-
2019 (1025 1|752-72- | 102 400,00 €| PV carence LOYER
T-
2019|1296 1]7562-72- | 102 400,00 € | PV carence LOYER
T- ,
2019|1438 11752-72- | 102| 400,00 € [ PV carence LOYER
T_ .
2018 | 1691 1]1752-72- | 102 400,00 € | PV carence LOYER
T-
201911810 11752-72- | 102 400,00 €| PV carence LOYER
T :
2019|2088 11752-72- | 102 400,00 € | PV carence LOYER
2019 | T-571 11752-72- | 102 400,00 € | PV carence LOYER
2019 | T-781 11752-72- | 102 400,00 € | PV carence LOYER
2019 | T-222 1] 752-020-| 102 400,00 € | PV carence LOYER
T-
2018|1743 1}752-020-| 102 400,00 € | PV carence LOYER
T-
2018 | 1544 1}752-020-{ 102 400,00 € | PV carence LOYER
T-
2018|1342 11752-020-| 102 400,00 €| PV carence LOYER
2018 | T-698 11752-020-| 102 943,33 € | PV carence LOYER
2019 | T-155 11752-020-| 102 21,00 € | PV carence LOYER
7588-
2018 | T-773 21020- 102 50,00 € | PV carence LOYER
: 7588-
2018 T-907 2]020- 102 50,00 €| PV carence LOYER
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T- 7588-

2018]1343 21020- 102 50,00 € | PV carence LOYER
T- 7588-
201811744 21020~ 102 50,00 € | PV carence LOYER
T
2019|1692 1|752-72- | 102 73,00 € | PV carence LOYER
T-
2019|1297 11752-72- | 102 74,00 € | PV carence LOYER
T- _
2018 | 1744 1| 752-020-| 102 74,00 € | PV carence LOYER
T-
2018|1343 1]752-020-| 102 74,00 €| PV carence LOYER
T-
2019|1439 1|752-72- | 102 74,00 € | PV carence LOYER
T-
2019 | 1026 1(752-72- | 102 74,00 € | PV carence LOYER
2018 | T-907 11752-020-] 102 74,00 € | PV carence LOYER
2019 T-572 11752-72- | 102 74,00 € | PV carence LOYER
2019 | T-782 1]752-72- | 102 74,00 € | PV carence LOYER
- 2019 T-854 11752-72- | 102 74,00 € | PV carence LOYER
2019} T-223 11752-020-| 102 74,00 € | PV carence LOYER
T-
2018 {1067 1|752-020-| 102 124,00 € | PV carence LOYER
T-
2018 [ 1545 1|752-020-| 102 124,00 € | PV carence LOYER
2019 |T-18 11752-020-| 102 127,00 € | PV carence LOYER
2018 | T-773 1| 752-020-| 102 400,00 € | PV carence LOYER
7788- RETOUR
2016 | T-861 11251- 102 1,92 €| RAR inférieur seuil poursuite VAISSELLE 1,92 €
6419- PV perquisition et demande TROP PERCU
2018 | T-515 1|421- 1021  1815,31 €] renseignement négative SUR SALAIRE
6419- TROP PERCU
2016 | T-229 1[421- 102 42 34 € | Combinaison Infructueuse d'actes SUR SALAIRE 185785 €
TOTAL 29 265,00 €

Les titres précités n'ont pu faire 'objet d'un recouvrement par le Trésor Public, ainsi |e montant des irrécouvrables
concemant le budget principal s eléve donc 229 265,99 €.

DECIDE d'admettre les admissions en non-valeur proposées pour un montant de 29 265,99 € et relevant

DIT que les crédits sont inscrits au compte 6541 du budget principal 2020.

La presente délibération peut faire Iobjet d'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal
Administratif dans un délai de deux mois & compter de sa publication et de sa réception par le

LE CONSEIL MUNICIPAL,
APRES AVOIR DELIBERE,
A l'unanimite,

du budget principal.
Article 3 :

représentant de 'Etat,
Article 4 ;

Monsieur le Maire est autorisé & signer tout document, toute piéce administrative ou comptable s'y
rapportant, et plus généralement a faire le nécessaire.

7)  Pertes sur créances irrécouvrables — créances éteintes 2020

La liste des créances wrecouvrables a prendre en charge en créances éteintes, détaillée ci-apres, est présentée au
Conseil municipal ;
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Ref Imputation Montant ‘
Exerclce : N° | budgétaire | Objet | restant . o, . .
pidce diz (I)i ordre| dela |pidce 5 Motif de la présentation Observations
P piéce recouvrer
Surendettement et
2018 | T-1002 1|7067-421- | 102 4,88 €{ décision effacement de dette | IMPAYE GU
Surendettement et
2018 | T-1002 2|70687-251- | 102| 26,40 €| décision effacement de delte | IMPAYE GU
Surendettement et
2017 | T-1269 2|7067-251- | 102| 54,20 € | décision effacement de dette | IMPAYE GU
- T IMPAYE
Surendettement et RESTAURATION
2018 [ T-1115 2|7067-421- | 102 2,44 € | décision effacement de dette | SCOLAIRE
IMPAYE
Surendettement et RESTAURATION
2018 | T-555 2|7067-421- | 102 3,74 € | décision effacement de dette | SCOLAIRE
’ IMPAYE
Surendettement et RESTAURATION
2018 | T-801 2|7067-421- | 102 4,88 £ | décision effacement de dette | SCOLAIRE
IMPAYE
Surendettement et RESTAURATION
2018 | T-387 2[7067-421- | 102| 11,88 €| décision effacement de dette | SCOLAIRE
IMPAYE
Surendettement et RESTAURATION
. 2018 | T-11156 1[7087-251- | 102 19,80 €| décision effacement de dette | SCOLAIRE
IMPAYE
Surendettement et RESTAURATION
2018 | T-5655 1[7087-251- | 102} 20,20 €] décision effacement de dette | SCOLAIRE
IMPAYE
. | Surendettement et RESTAURATION
2018 | T-801 1]7067-251- | 102| 25,30 €| décision effacement de dette | SCOLAIRE
IMPAYE
Surendettement et RESTAURATION
2018 | T-70 . 2|7067-421- | 102| 27,72 €|décision effacement de dette | SCOLAIRE
IMPAYE
Surendettement et RESTAURATION
2018 | T-387 1/7067-251-| 102| 92,82 €| decision effacement de dette | SCOLAIRE
IMPAYE
Surendettement et RESTAURATION
20181 T-70 1]17067-251-1 102| 138,58 €| décislon effacement de detie | scoLAIRE
TOTAL 432,84 €

Les titres précités n'ont pu faire I'objet d'un recouvrement.

Ainsi, le montant des pertes sur créances irrécouvrables & prendre en charge en créances éteintes concernant le budget
principal s'éléve donc 2 432,84 €.

LE CONSEIL MUNICIPAL,

APRES AVOIR DELIBERE,
A Funanimité,

Aticie 1:  ACCEPTE les créances iécouvrables précitées en créances éteintes pour un montant de 432,84 €,

Article 2 DIT que les crédits sont inscrits au compte 6542 — créances éteintes - du budget principal 2020.

Aticle 3 . La présente délibération peut faire f'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal
Administratif dans un délai de deux mois a compter de sa publication et de sa réception par le
représentant de I'Etat, »

Article4:  Monsieur le Maire est autorisé a signer tout document, toute piece administrative ou comptable s'y

rapportant, et plus généralement a faire le nécessaire.
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8)  Demande de subvention d'équipement auprés de la Caisse d’Allocations Familiales (CAF) de Haute-
Savoie pour la création de deux salles périscolaires au sein du projet de travaux de requalification du
groupe scolaire du Saléve

Dans le cadre du projet de Requalification du Groupe Scolaire du Saléve, deux salles périscolaires vont étre créées
afin de répondre aux enjeux éducatifs fixés par Projet Educatif De Territoire (PEDT).

Les temps périscolaires concernent un nombre important d'enfants, en particulier lors de la pause meridienne, et
contribuent & leur épanouissement autant qu'a I'apprentissage de a vie sociale.

Découverte d'activités, renforcement des compétences scolaires, temps calmes, diversité des prises en charge
possibles dans une dynamique partenariale garantissant une cohérence éducative, sont de nature & répondre aux
besoins des enfants et des jeunes.

L'organisation des temps périscolaires constitue donc un enjeu éducatif important, complémentaire de celui de I'école.
Cette derniére doit permettre de proposer a chaque enfant la possibilité de s'épanouir dans un lieu prévu a cet égard.

La création des deux salles périscolaires, d'une surface d’environ 119 m?, au sein du Groupe Scolaire du Saléve est
estimée & 178 935 € HT soit 214 722 € TTC, '

Le planning des travaux pour la réalisation des deux salles périscolaires est le suivant :
- démarrage des travaux : octobre 2020, : '
- fin des travaux ; mai 2023.

Sachant que le projet global de Requalification du Groupe scolaire du Saléve est estimé & 5 335 228,10 € HT soit
6 402 273,72 € TTC, le colit de la création des deux salles périscolaires représente ainsi 3,35 % du codt du projet.

Le plan de financement est le suivant :

VVVVYVVVY

Aide sollicitée de la Caisse d'allocations familiales ................. R YL 1) O € soit 26,60........ %
Etat ~ DETR 2020........cccccciiveeermrveirersemmsnnsarsno s c 11482,26 e, €soit 642...... %
Collectivité régionale ............. e et orerese s R . €50it i %
Collectivité locale (Préciser)........c.cccunirmeriiniirerens s L s €30t .oviirrries %
APPOM PIOPIE .ecvvirreererneesierrrienessnesstnssmssesssssesssesmesssresssissns D 11985274 ... € soit 66,98...... %
................................................................................................... HUSTDROURIIIIE - s | SEPURUNIOR |
........................................... OO DY PO PO SOTPRPOROTOUTOPPTPIROPORPIOVPIOIPRE <o | SRR
............................................................................................................................................. €s0it .o %
................................................................................................................................................ €50it .. %

TOTAL HT .ooveeiccnienrncrnenes D 178935, €

TOTALTTC ..oovvvccrmrnrrcarerenriennenas C 214722, €

La CAF subventionnant principalement les équipements destinés notamment & {'accuell périscolaire bénéficiant de la
prestation de service ordinaire a raison de 40 % du cofit global limité & 1 000 € le m? soit 400 € le m? au maximum, la
Ville de Gaillard sollicite donc une subvention d'équipement au taux maximum pour aider au financement de la
création des deux salles périscolaires.

La surface des deux salles périscolaires & créer dans le cadre de la Requalification du Groupe Scolaire du Saléve
étant estimée 4119 m?, la Ville de Gaillard demande & la CAF une subvention d'équipement & hauteur de 47 600 €.

LE CONSEIL MUNICIPAL,

APRES AVOIR DELIBERE;
Al'unanimité,

Article 1:  APPROUVE la création des deux salles périscolaires dans le cadre de la Requalification du Groupe
scolaire du Saléve.

Article 2 :  SOLLICITE une subvention au taux maximum auprés de la Caisse d'Allocations Familiales de Haute-
Savoie pour aider au financement de la création des deux salles périscolaires dans le cadre de la
Requalification du Groupe scolaire du Saléve.
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Article 3:  AUTORISE le Maire & constituer et & déposer auprés de la Calsse d'Allocations Familiales un dossier de
demande de subvention d'équipement pour la création de deux salles périscolaires dans le cadre de la
Requalification du Groupe Scolaire du Saléve.

Atticle4: La présente délibération peut faire l'objet d'un fecours pour excés de pouvoir devant le Tribunal
Administratif dans un délal de deux mois a compter de sa publication et de sa receptlon par le
représentant de ['Etat.

Article 5:  Monsieur le Maire est autorisé a signer tout document, toute piéce administrative ou comptable s'y
rapportant, et plus généralement a faire le nécessaire.

9)  Indemnités horaires pour travaux suppiémentaires (HTS)
Les organes délibérants des collectivités locales et de leurs établissements publics peuvent autoriser la réalisation de
travaux supplémentaires dans la collectivité pour tout ou partie du personnel.

En {'absence de délibération, I'autorité territoriale ne peut pas autoriser a réalisation de travaux supplémentaires,

La délibération détermine (art. 2 du décret n°91-875 du 6 septembre 1991) :

= Les catégories de bénéficiaires, pami lesquels peuvent figurer les fonctionnaires titulaires et stagiaires, ainsi
que les agents non titulaires,
. La liste des emplois dont les missions impliquent la réalisation de travaux supplémentaires en fonction des

besoins des services, Les modalités de gestion des travaux supplémentaires décidées par l'organe délibérant peuvent
étre incluses dans un réglement global du temps de travail dans la coliectivité (détermination des cycles de travai,
gestion des congés, gestion de fa joumée de solidarité, efc..) mais, dans ce cas, ce réglement doit &tre présenté pour
avis au Comité Technique avant la présentation & l'organe délibérant pour décision.

" Cette réglementation s'applique uniquement lorsqu'un agent effectue des travaux supplémentaires au-deli de
son temps de travail habituel. Un agent dont le planning de travail normal comporte des périodes de travail de nuit ou de
dimanches et jours fériés est rémunéré pour ces heures au taux de base comespondant & son indice majoré.

La réglementation relative aux travaux supplémentaires aborde la question sous l'angle du versement des indemnités
horaires pour travaux supplémentaires essentiellement ; elle précise également que les heures supplémentaires
effectuées peuvent, au choix_de 'autorité territoriale :

v Faire l'objet, en tout ou en partie, d'une récupération en temps de repos
v Etre rémunérés sous forme d'indemnités horaires pour travaux supplémentaires (iHTS) il s'agit d'une question
de rémunération.

Par ailleurs, dans ia fonction publique territoriale, il appartient & l'organe délibérant de déterminer, en fonction des
besoins des services, la liste des cadres d'emplois, grades et emplois pour lesquels la réalisation de travaux
supplémentaires est autorisée dans la collectivité ou I'établissement.
La compensation des heures supplémentaires peut étre réalisée, en tout ou partie, sous la forme dun repos
compensateur. ]| est possible de mettre en place un panachage et de compenser une partie des heures sous forme de
repos et une autre partie sous forme dindemnisation. La compensation des heures supplémentaires doit
- préférentiellement étre réalisée sous la forme d'un repos compensateur ; a défaut, elle donne lieu & indemnisation. Une
méme heure supplémentaire ne peut donner lieu & la fois & un repos compensateur et & une indemnisation.

NB - Le repos compensateur accordé est égal a la durée des travaux supplémentaires. Cependant, certaines
coffectivites alfribuent un repos compensateur majoré. Ces majorations sont confestables dés linstant ot elles
conduisent & déroger aux disposttions réglementaires définissant le travail 4 temps comp!etfdans les collectivités locales
(1607h).

LE CONSEIL MUNICIPAL,

Vu le Code Général des Collectivités Teritoriales,

Vu la loi n® 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires et notamment son article
20,

Vu la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives & la fonction publique teritoriale
et notamment son article 88,
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Vu le décret n® 91-875 du 6 septembre 1991 modifié pris pour 'application du premier alinéa de l'article 88 de la loi du
26 janvier 1984 précitee,

- Vule décret n® 2002-60 du 14 janvier 2002 modifié relatif aux indemnités horaires pour travaux supplémentaires,

Vu le décret n® 2010-310 du 22 mars 2010 modifiant le décret 2002-528 du 25 avril 2002,

Vu |a délibération n® 2007.988 du 05 février 2007 instaurant les indemnités d'astreinte et de permanence et précisant les
missions pouvant cuvrir droit a des indemnités d'astreintes, de permanences et d’heures supplementaires,

Vu l'avis du Comité Technique,

Considérant que conformément & I'article 2 du décret n® 91-875 susvisé, il appartient a fassembiée détibérante de fixer,
dans les limites prévues par les textes susmentionnés, la nature, les conditions d'aftribution et le taux moyen des
indemnités applicables au personnel de la collectivité,

Considérant que la notion d'heures supplémentaires correspond aux heures effectuées a la demande du chef de service
des qu'l y a dépassement des bomes horaires définies par le cycle de travail,

Considérant que la compensation des heures supplémentaires peut étre réalisée, en tout ou partie, sous la forme d'un
repos compensateur (sans majoration en termes de récupération) sachant que, une méme heure supplémentaire ne
peut donner lieu a la fois & un repos compensateur et & une indemnisation,

Considérant qu'a défaut de compensation sous la forme d'un repos compensateur, les heures supplémentaires
accomplies sont indemnisées dans les conditions fixées par le décret n® 2002-60 susvisé,

Considérant que le bon fonctionnement des services peut nécessiter la réalisation d’heures supplémentaires,

APRES AVOIR DELIBERE,
A Funanimité,

DECIDE de fixer, dans les limites prévues par les textes susmentionnés, la nature, les conditions d'attribution et
le taux moyen des indemnités applicables au personnel de la collectivité, comme suit :

ARTICLE 1 : BENEFICIAIRES

L'indemnité horaire pour travaux supplémentaire pourra étre versée-aux fonctionnaires territoriaux titulaires ou staglaires
employés a temps complet, temps non complet et temps partiel, appartenant aux catégories C ou B ainsi quaux agents
contractuels & temps complet, temps non complet et temps partiel, de méme niveau. Les heures supplémentaires sont
effectuées a la demande du Chef de service (et donc de ['autorité territoriale) : cela exclut; par conséquent, la seule
initiative de l'agent. En raison des missions exercées et dans la limite des textes applicables aux agents de I'Etat, les
emplois concemés par la présente délibération sont :

FILIERE CADRE GRADE FONCTIONS
D’EMPLOIS '
ADMINISTRATIVE REDACTEURS REDACTEUR Responsable ELS [manifestations) - Per ts administratifs sur des missions
TERRITORIAUX ponctuelles exceptionnefles (4 ks d de du Chef de service) ou

conseil municipal}

exceptionnelles [de type élections) ou régulitres (préparation et participation

demande du Chef de service] ou exceptionnailes {de type dlections] ou
régulibres [préparation et participation conseil municipal)

REDACTEUR PRINCIPAL 2™ classe Personnels administratifs sur des missions ponctuell pti lles (3 la
demande du Chef de service) ou excepti lles {de type dections) ou
régulidres {préparation et partidpation conseil icipal)

REDACTEUR PRINGIPAL 1** classe Personnels adeinistratifs sur des missions ponctuelies exceptionnislles (3 la

ADJOINTS ADJOINT ADMINISTRATIF [Echelle C1) P Is admi atifs sur des missions ponctuelles except| les (312
ADMINISTRATIFS demande du Chef de service) ou exceptionnelles {da type élections}
TERRITORIAUX :
ADJOINT ADMINISTRATIF PRINCIPAL DE 2EME Personnels administratifs sur des missions ponctuell pti lles (4 la
CLASSE (ECHELLE C2) demande du Chef de service) ou exceptionnelles [de type élactions)

ADJOINT ADMINISTRAYIF PRINCIPAL DE 1ERE CLMST Personanels adwinistratifs sur des missions panctuslles excaptionnelles

[dla

{Echelle £3) demande du Chef de service] ou exceptionnelles [de type élections)
ANIMATION ANIMATEURS ANIMATEUR Responsable équipe {miss ptionnelles, ou manifestations spécifiues)
TERRITORIAUX
ANIMATEUR PRINCIPAL 2™ dasse Respansable équipe [missions exceptionnelles, ou maniestations spécifiques)

ANIMATEUR PRINCIPAL 1™ dasse

Rasponsable équipe {misslons exceptionnelles, ou maniestations spécifiques)

082



ADJOINTS

ADJOINT P'ANIMATION {Echelle C1)-

Animateur [périscolaire, Joisirs, Maison de Quartier, service jeunesse} -

d*ANIMATION Responsable dquipe {missi ptionnelles, ou manifestations spécifiques
TERRITORIAUYX ou conseill municipal enfants)
ADJOINT D'ANIMATION PRINCIPAL DE 2ZEME CLASSE 1 Animateur [périscolaire, loisirs, Malson de Quartier, service Jeunesse...}-
{ECHELLE €2) Chargé de communication {missions exceptionnellas liées & 'dvénementlel] -
Responsable équipe miss! ptionnelles, ou manifestations spécifigues)
ADIOINT D'ANIMATION PRINCIPAL DE 1ERE CLASSE | Animateur {périscolalre, foisirs, Malson de Quartier, sarvice jeunesse,,)-
{Echelle (3} Chargé dec ication {missi ptionneltes lides & Févinementiel] -
Responsable équipe [missions excepti fles, ou manifestations spécifiques)
TECHNIQ UE TECHNICIENS TECHNICIEN Resp ble équipe (Batir u) 3 VT t: ptionnels,
TERRITORIAUX manifestations, Interventions pendant astreintes
TECHNICIEN PRINCIPAL 2™ classe Resp ble équipe [Bati ) : évbnements exceptionnels, intervertions
- pendant astreintes
TECHNICIEN PRINCIPAL 1% dlasse Responsahle équipe [84timents,.} : événements exceplionnels, interventions
pendant astreintes
AGENTS DE AGENT DE MAITRISE Agent ELS (manifestations) —Agents affectds au  dénelgament — Agent
MAITRISE Espaces Verts, Serves - inter pendant astreint
TERRITORIAUX
AGENT DE MAITRISE PRINCIPAL Agent ELS {manifestations}- Agent volrie ~ Agent affectés au déneigement -
Agent Espaces Verts, Serres - Interventions pendant astreintes
ADJOINTS ADJOINT TECHNIQUE {Echelle C1) Agent de restauration [préparation manifestations, service en salle] - Agent
TECHNIQUES de propreté urbaine et manifestations [+ marché samedi * 2HS Dimanche) —
TERR[TORI AUX Agent Espaces Verts, serres - Agent bitiments - Agent ELS {manifestations) -
Intarventions pendant astreintes - Agent voirie- Chargé d’environnement
{pour évinement exceptionnel] - Agent affecté au dénelgement - Agent
crbche (manif, Exceptionnelle : « Gaillard Raconte w,..)
ADJOINT TECHNIQUE PRINCIPAL DE 2EME CLASSE Agent de rest ion [préparati if fans, service en salle)-Agel.-lt
{ECHELLE C2) de propreté urbaineg et manifestations (+ marché samedi ' 2HS Dimanche) -
Agent Espaces Verts, Serres - Agent bitiments - Agent ELS [manifestations) -
Agent vairle- Agent affecté au déneig ~ inter lons pend,
astrelntes
ADJOQINT TECHNIQUE PRINCIPAL DE 1ERE CLASSE Agent de restauration {préparation manifestations, service en salle} - Agent
{Echelle C3) de propraté urbalne et manifestations {+ marché samedi * 2H$ Dimanche] -
Agent Espaces Verts, serves - Agent batiments - Agent ELS {manifestations} -
Agent voitie- - Agent affecté au déneigement - Interventions pendant
astreintes
SOCIALE AGENTS AGENT SQCIAL {Echelle C1) Agent sacial Malson de Quartier, manifestations créche, écoles {ex i missions
SOCIAUX excey lles, « Galllard R », ote..)
TERRITORIAUX
AGENT SOCIAL PRINCIPAL DE 2EME CLASSE (ECHELLE| Agent social Maison de Quartier, manifestations criche, écoles {ex : missions
<) exceptionnelles, « Gaillard Raconte », etc..)
AGENT SOCIAL PRINCIPAL DE 1ERE CLASSE [Echelle | Agent sodal Malson de Quartier, manifestations créche, deales [ex : missions
ay) pti lles, « Gaillard R », etc,.)
ATSEM AGENT SPEdAUSE PRINCIPAL DE 2EME CLASSE DES | Manfestations écoles {ex : missions exceptionnelles, Féte écoles, « Gaillard
ECOLES MATERN, Raconte », ete.}
AGENT SPECIALISE PRINCIPAL DE 1ERE CLASSE DES Manifestations dcoles {ex : missi ptonnelles, Féte écoles, & Gaillard
ECOLES MATERNELLES Raconte », ete.)
MEDICO-SOCIALE AUXILIAIRES DE AUXILIAIRE DE PUERICULTURE PRINCIPAL 2™ o Aanif jons criche {ex ; missl pth lles, « Gaillard Raconte », ..}
PUERICULTURE
TERRRITORIAUX AUXILIAIRE DE PUERICULTURE PRINCIPAL 17" o Manif {ons crische [ex ! " i . pi lles, = Gaillard R: » )
POLICE CHEF DE CHEF DE SERVICE DE POLICE Misslons et manifestations exceptionnelles, interventions dans le cadre de
SERVICE DE Yastreinte vidéosurvelilance
POLICE
MUNICIPALE CHEF DE SERVICE DE POLICE PRINCIPAL 2éme classe | Misslons ot manifestations except] tes, interventions dans le cadre de
Fastreinte vidéosurveillance
CHEF DE SERVICE DE POLICE PRINCIPAL DE Tére Missions et i i pti {las, Interventions dans le cadre de
dasse Fastreinte vidéosurvedillance -
AGENTS DE BRIGADHER-CHEF PRINCIPAL DE POLICE MUNICIPALE | Mistlons et manifestations exceptionnelles, Interventions dans le cadre de
POLICE, Fastreinte vidéosurveillance, marché samedi
MUNICIPALE

GARD|EN-BRIGADIER DE POLICE MUNICIPALE
[Echelle C2)

Micel ot ] : m

axcept interventions dans le cadre de
Fastreinte viddosurveillance, marché samed|

983




NOTA: Pour la categone B fe plafond Indiciaire constitué par lindice brut 380 au-dela duguel les IHTS ne pouvaient
plus éfre versées a été supprimé {(décret n°2007-1630 du 19 novembre 2007, décret n°2008-1451 du 22 décembre
2008). l
ARTICLE 2 : CONDITIONS DE VERSEMENT

Le versement des indemnités horaires pour travaux supplémentaire est subordonné a la mise en ceuvre préalable
dinstruments de_décompte du temps de travail dans la collectivité et de moyens de contrble (décompte déclaratif
contrdlable).

Le versement de ces indemnités est limité & 25 heures supplémentaires par agent au cours d'un méme mois. Les
heures de dimanches, de jours fériés ou de nuits sont prises en compte pour I'appréciation de ce plafond.

Dans des circonstances exceptionnelles et pour une durée limitée, les agents peuvent réaliser des heures
supplémentaires au-deli du contingent mensuel sur décision motivée de l'autorité temtonaie avec information immediate
des représentants du personne! au CT.

ARTICLE 3 : CONDITIONS D'INDEMNISATION

Pour les agents & temps complet, la rémunération horaire des heures supplémentaires est calculée sur la base d’un taux
horaire prenant pour base le montant du traitement brut annuel de l'agent et de I'indemnité de résidence (*)
divisée par 1 820. (*) If est & noter que !es agents du Département de la Haute-Savoie ne bénéficient pas d'une
indemnité de reSIdence

Ce taux horaire est ensuite majoré de
. 125 % pour les quatorze premiéres heures puis de
. 127 % pour les heures suivantes.

En outre, I heure supplémentaire est majorée de
= 100 % lorsqu'elle est effectuée de nult (de 22 heures a 7 heures) etde
. 66 % lorsqu'elle est accomplie un dimanche ou un jour férie (articles 7 et 8 du décret n°2002-60 précité).

Les agents qui bénéficient d'un temps partiel sur autorisation ou de droit peuvent percevoir des indemnités horaires pour
travaux supplémentaires.

Le montant de [heure supplémentaire applicable a ces agents est déterminé en divisant par 1820 la somme du montant
annuel du traitement brut et de lindemnité de résidence d'un agent au méme indice exergant & temps plein.

Le contingent mensuel de ces heures supplémentaires ne peut excéder un pourcentage du contingént mensuel prévu a
farticle 6 du décret du 14 janvier 2002 précité (25 heures) égal a la quotité de travail effectuée par l'agent (article 7 du
décret n°2004-777 du 29 julliet 2004 et article 3 alinéas 2 et 3 du décref n°82-624 du 20 juillet 1982).

Un agent & temps non complet et appartenant & un grade éligible aux indemnités horaires pour travaux supplémentaires
(IHTS), amené a effectuer des heures au-dela de la durée normale définie lors de la création de Il'emploi qu'il occupe, est
rémunéré sur la base horaire résultant d'une proratisation de son traitement, tant que le total des heures effectuées ne
dépasse pas la durée du cycle de travail défini par ta collectivité pour les agents a temps complet.

Au-dela le montant est calculé selon les modalités d’un agent & temps complet et conformément au décret n°2002-60
précité (JO du Sénat du 6 février 2003 - Question n°1635). Ces travaux supplémentaires doivent étre fondés sur les
nécessités de service et présenter un caractére exceptionnel.

Les agents exergant leurs fonctions & temps partie! thérapeutique ne peuvent effectuer dheures supplémentaires et ne
peuvent, par conséquent, pas bénéficier du versement des IHTS.

ARTICLE 4 : VERSEMENT DE LA PRIME

Le paiement des indemnités horaires pour travaux supplémentaires sera effectué apres déclaration par le chef de
service des heures supplémentaires réalisées par les agents et selon une périodicité mensueile et production & la
~ Direction des Ressources Humaines d'un état mensuel nominatif constatant le nombre d’heures & payer et précisant le
motif.
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ARTICLE 5 : CLAUSE DE REVALORISATION
Les indemnités susvisées feront 'objet d'un ajustement automatique lorsque les montants ou taux ou les corps de
référence seront revalorisés ou modifiés par un texte réglementaire.

ARTICLE 6 ; CUMULS

Les indemnités horaires pour travaux supplémentaires sont cumulables avec le régime indemnitaire tenant compte des
fonctions, des sujétions, de I'expertise et de I'engagement professionnel (RIFSEEP) le régime indemnitaire applicable a
la filiére de Police Municipale (non concemé par le RIFSEEP), la concession de logement par nécessité absolue de
service, la convention d'occupation précaire avec astreinte. :

Une méme heure supplémentaire ne peut donner lieu a la fois & un repos compensateur et & une indemnisation.

Elles ne peuvent étre versées & un agent pendant les périodes d'astreinte (sauf si celles-ci donnent lieu & une
intervention non compensée par une indemnité spécifique) et pendant les périodes ouvrant droit au remboursement des
frais de déplacement.

ARTICLE 7 : DATE D'EFFET

Les dispositions de la présente délibération prendront effet aprés transmission aux services de I'Etat et publication
réglementaire. :

ARTICLE 8 : CREDITS BUDGETAIRES
Les crédits correspondants seront prévus et inscrits au budget.

10)  Programmation contrat de ville 2020

Le contrat de ville de I'agglomération Annemassienne conceme les communes d'Annemasse, Ambilly, Gaillard et Ville la
grand. Il est le cadre de mise en ceuvre du projet de développement social et urbain en faveur des habitants des
quartiers en difficulté. Ce dispositif vise & réduire les écarts de développement entre les quartiers défavorisés et leurs
unités urbaines, et d'améliorer les conditions de vie de leurs habitants en luttant notamment contre toute forme de
discrimination.

Le contrat s'appuie sur une nouvelle géographie prioritaire resserrée, basée sur un critére unique: le taux de
pauvreté,

Pour Gaillard, seul le quartier Chalet/Helvétia Park est considéré comme quartier prioritaire de la politique de la ville. Les
Quartiers de Porte de France et des Hutins nord étant considérés en veille.

Les actions du contrat de ville se déclinent autour de 4 grandes thématiques :
=  Populations fragilisées, accés aux droits et & la santé
» Réussite éducative, jeunesse, petite enfance et parentalité
»  Développement économique et emploi
»  Cadre de vie et tranquillité publique

Le comité de programmation composé des services de I'état, de la région Auvergne-Rhéne-Alpes, et du département de
la Haute-Savoie a donné un avis favorable pour les actions présentées par la ville de Gaillard, & savoir :

1-  Action d'integration et d'autonomie

Colit total  de | Subvention Conseil | Subvention
laction départemental  sollicitée | Etat sollicitée
10 000€ 5000€ 3000€

2- Action dlinsertion sociale et professionnelle « le but de Femploi »

Coit fotal de | Subvention FIPD FEfat
l'action sollicitée
350006 - 7000
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3~ Etude pouria mise en place d'une équipe de mediateurs

Coiit fotal de | Subvention FIPD  Etat
J'action sollicitée
20000€ 6550€

4- Programme de réussite éducative 16/18 ans

i

Codt total de | Subvention Région sollicitée
{'action
7000€ 7000€

5 Actions de la Maison de quartier

Cofit total de | Subvention Etat sollicitée
l'action ,
10 D00€E 3000€

6- Les ateliers de la réussite

Codt total de | Subvention Etat sollicitée
{'action
B8500€ 2500€
7- Futsalle
| Colt total de | Subvention Etat sollicitée
l'action
8500€ 2500€
LE CONSEIL MUNICIPAL,
VU la présentation des actions relevant de la politique de ia ville pour sa programmation 2020
APRES AVOIR DELIBERE, |
A funanimité,
Article 1. ACCEPTE de faire les différentes demandes de subventions auprés des partenaires financiers.

Article 2 : La présente délibération peut faire 1objet d'un recours pour exces de pouvoir devant le Tribunal
Administratif dans un délai de deux mois a compter de sa publication et de sa réception par le

représentant de 'Etat.

Article 3 : Monsieur le Maire est autorisé a signer tout document, toute piéce administrative ou comptable sy

rapportant, et plus généralement a faire le nécessaire.

11}  Labellisation de la structure information jeunesse

LE CONSEIL MUNICIPAL,

VU 'arrété du 19 avril 2017 pris en apphcatnon du décret relatif & la labellisation des structures « Information Jeunesse »
pris pour !’apphcaﬂon de la loi relative & I'égalité et & la citoyenneté » n° 2017-86 du 27 janvier 2017,

Vu le décret n° 2017-574 du 19 avril 2017 relatif 4 la labellisation des structures « Information Jeunesse » pris pour
['application de la loi relative & Yégalité et & la citoyenneté n° 2017-86 du 27 janvier 217,

Vu les articles suivants :

Article 1 - Les structures d'information éligibles au label « Information Jeunesse », en application de l'article & du
décret du 19 avril 2017 susvisé, sont soumises aux dispositions des articles 2 a 8 ci-aprés.
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Article 2 — Les structures sont réputées offrir une information objective dés lors que cette information est indépendante
de toute influence religieuse, politique, idéologique ou commerciale.

Article 3 - Les structures sont réputées accuelllir tous les jeunes sans distinction dés lors qu'elles garantissent ;

- accueillir et informer tous les jeunes, sans discrimination au sens de l'article 225-1 du code pénal ;

- mettre en place des modalites d'accueil adaptées aux publics les plus fragiles notamment fes jeunes porteurs de
handicap, les jeunes sous-main de justice, les jeunes sortant de ['alde sociale & l'enfance (ASE), les jeunes en rupture
familiale, les jeunes illettrés ;

- respecter et faire respecter le droit des jeunes a la vie privée et notamment le droit a I'anonymat.

Article 4 - Les structures sont réputées proposer une information personnalisée relative aux politiques éducatives et de

jeunesse du territoire dés lors qu'elles garantissent ;

— associer les jeunes et I'ensemble des acteurs du territoire impliqués dans les politiques de jeunesse au d1agnost|c etd
la construction de I'offre d'information ;

- offrir aux usagers, sur demande, un accompagnement mdlwduahse permettant d'identifier clairement le besoin et de
sélectionner les acteurs qui seront fe mieux 2 méme d'y répondre ;

- produire des contenus d'information complets, a jour, exacts, pratiques et faciles d'accés.

Article 5 — Les structures sont réputées offrir gratuitement des conditions matérielles, des modalités d'information et des
services adaptés aux besoins des jeunes dés lors qu'elles garantissent :

- proposer des horaires d'ouverture adaptés aux disponibilités et aux bescins des jeunes et mettre a disposition du
matériel informatique en qualité et nombre suffisant ;

- recevoir les jeunes sans rendez-vous ;

— garantir le libre accés a linformation nationale et régionale ;

- délivrer des informations sur le fonctionnement de la structure par le biais de moyens de communication adaptés ;

- développer une formation a la recherche d'information et des compétences pour utiliser des différents supports
numériques qui leur sont proposés ;

— accompagner les jeunes dans I'accés aux droits en développant 2 la fois une offre de services généralistes et une
offre de services thématisés, notamment, dans les champs de l'insertion professionnelle, du logement, de l'emploi, de la
santé, de la mobilité, et de Iengagement

— garantir les moyens humains nécessaires a ['animation de la structure.

Article 6 — Les structures exercant une activité & léchelon régional garantissent en outre |

- organiser une activité d'animation des structures labellisées « information Jeunesse » implantées sur le temitoire de la
région ;

- coordonner la formation des acteurs de I'Information Jeunesse au niveau régionat ;

(21 avril 2017 JOURNAL OFFICIEL DE LA REPUBLIQUE FRANGAISE Texte 59 sur 134)

- coordonner la production de contenus d'information & caractére régional, -

Article 7 - Les structures sont réputées dispenser une information de maniére professionnelle par des personnels
formés & cet effet dans le cadre des réseaux régional, national et intemnational de I'lnformation Jeunesse dés fors
qu'elles garantissent que :

- le personnel affecté dans les structures exergant une activité a I'échelon infrarégional dispose de qualifications en
adéquation avec fe projet de la structure ;

- au moins ['un des personnels affectés dans les structures exergant une activité & 'échelon régional a les compétences
indispensables permettant d'assurer la gestion des ressources humaines et I'équilibre financier de la structure,

Article 8 — Les structures sont réputées organiser avec les services de I'Etat 'évaluation de |'activité de la structure dés
lors qu'elles garantissent :

- collecter reguhérement des données relatives & la fréquentation et aux questions des jeunes, dans le “Tespect de
I'anonymat et de la vie privée ;

- évaluer périodiquement les actions menées ;

- prendre en compte les résultats de I'évaluation dans les projets d'évolution ;

- publier annuellement un rapport d'activité.

APRES AVOIR DELIBERE,
Alunanimité,
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Article 1 : ACCEPTE les termes de la convention avec les services de ['état concernant la labellisation du point
information jeunesse en fant que structure « information jeunesse »

Articie 2 ta présente délibération peut faire l'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal
Administratif dans un délai de deux mois & compter de sa publication et de sa réception par le
représentant de I'Etat.

Article 3 : Monsieur le Maire est autorisé & signer tout document, toute pigce admlnlstratwe ou comptable s'y
rapportant, et plus généralement a faire le nécessaire.

12)  Création par SA MONT BLANC de 5 logements locatifs sociaux dans un programme immobilier privé rue
du Jura (opération le Caudalia), demande dattribution d’une subvention communale au titre du PLH

Un permis de construire n® 07413316A0023 a été délivré & la SARL LE ROSSY en vue de la réalisation de logements
privés et sociaux sur un terrain situé 30 rue du Jura.
Ce programme comprend la réalisation de 5 logements sociaux.

Cette operatlon permet de contribuer & la réalisation des objectifs du Programme Local de ! Habltat de I'agglomération
annemassienne.

Elle peut donc bénéficier des aides forfaitaires prévues dans le PLH pour la promotion du logement aidé, définies dans
deux délibérations du conseil communautaire d'Annemasse Agglo en date des 23 mai 2012 et 28 février 2018. Cette
aide est calculée en fonction du type de logement social. -

Aux termes de la convention d'application du PLH, les communes doivent parficiper & une partie du financement du
montant ainsi versé par Annemasse agglo :
- 14 625 euros sont pris en charge par 'EPCI
4 875 euros doivent étre pris en charge par la commune.

Une convention financiére doit &tre signée entre Annemasse Aggio, la commune et SA MONT BLANC pour déterminer
les modalités de versement des fonds. _

LE CONSEIL MUNICIPAL,
VU la délibération n® D-2020-0257 de la communauté d'agglomération Annemasse — les Voirons — Agglomération en -
date du 10 ao(it 2020 ;

VU la convention financiére annexée & la présente délibération & intervenir entre Annemasse Agglo, la commune et SA
MONT BLANC pour déterminer les modalités de versement des fonds d'aide ;

APRES AVOIR DELIBERE, ' .
Al'unanimité,
Article 1 : AUTORISE la commune & prendre en charge la somme de 4 875 euros dans le cadre du versement de

aide du PLH communautaire, somme qui sera & verser & Annemasse Agglo.

Article 2 . ACCEPTE les termes de la convention financiére & intervenir entre Annemasse Agglo, la commune et
SAMONT BLANC pour déterminer les modalités de versement des fonds d'aide.

Article 3 . Monsieur le Maire est autorisé & signer tout document, toute piéce administrative ou comptable s'y
rapportant, et plus généralement & faire le nécessaire pour la bonne conclusion du dossier.

Article 4 ; DIT que la présente délibération sera notifiée aux personnes suivantes :
- Monsieur le Sous-Préfet de Saint-Julien-en-Genevois
- Monsieur le Président d'Annemasse Agglo
- Monsieur le Directeur de SA MONT BLANC

Article 5 La présente délibération peut faire fobjet d'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal
Administratif dans un délai de deux mois & compter de sa publication et de sa réception par le
représentant de [‘Etat.
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13)  SCoT ANNEMASSE AGGLO, avis du Conseil Municipal sur le projet d'arrété

VU les réunions de présentation de ce projet de SCoT arrété aux membres du conseil municipal de Gaillard, en date du
30 septembre et du 7 octobre 2020, avec transmission par voie dématérialisée du projet de SCoT arrété,

VU le calendrier prévisionnel d'approbation du SCoT avec une enquéte publique prévue de mi-novembre & fin décembre
2020 et une approbation du SCoT au 1¢r trimestre 2021

CONSIDERANT que l'avis doit étre rendu dans un délai de 3 mois & compter de la date de réception du courrier

- d'Annemasse-Agglo. A défaut de réponse dans ce délai, l'avis de [a commune sera réputé favorable.

En vertu de larticle L.143-20 du Code de I'Urbanisme, la commune de Gaillard est officiellement sollicitée pour avis sur
le projet de SCOT d'Annemasse Agglo arrété le 5 février 2020 et réceptionné en mairie le 17 juiliet 2020.

A travers cet avis, la commune se félicite tout d’abord de la confirmation de la priorité déja affichée par le SCOT
de 2007 : celle de la préservation et de la valorisation du cadre naturel et agricole du territoire.

La commune se félicite ensuite de la prise en considération réaliste des impacts induits par {importante
croissance démographique de notre agglomération sur les équilibres territoriaux.

Nous retrouvons ainsi dans le projet de SCOT bien des fondamentaux ayant guidés I'élaboration de notre PLU.
Le présent avis est donc établi dans un esprit qui se veut «positif et constructif ».
il convient également de souligner la clarté des documents composant le projet de SCOT arrété,

Le projet de SCOT arréte a été analysé au regard des différents écrits (courriers et mails) échangés avec I'EPCI depuis
I'engagement de la démarche de révision.

Il a enfin éte analysé au regard de la portée juridique de l'obligation de compatibilité du PLU avec le SCOT, notamment
définie par le Conseil d'Etat dans son amét du 18 décembre 2017 (CE 18 décembre 2017, Association Regroupement
des organismes de sauvegarde de I'Oise, req, n°395218).

C'est ainsi que les erreurs manifestes d’ appréciation d'éléments détaillés et précis, notamment cartographiques, ne
sont pas relevées dans le present avis. || n'appartient en effet qu'aux auteurs des PLU de traduire dans le détail des
prescriptions de SCOT qui sont par essence genérales. '

Le présent avis se structure en frois parties ;

- le point | expose de maniére synthétique et non exhaustive quelques exemples de points trés positifs du projet de
SCOT arrété.

- le point Il expose les réserves principales de la commune sur le projet de SCOT amété.

- le point lll regroupe des remarques qui s'inscrivent dans l'objectif d'une mise en ceuvre optimisée du SCOT.

En annexe figurent les copies des courriers échangés avec IEPCI.

| I - Quelques exemples de points positifs dans le projet de SCOT arrété

il ne s'agit que de quelques exemples significatifs, cette liste n'étant bien entendu pa_s exhaustive.

ravonay LA ane
La pnonte ‘donnée  Ia préservation du socle paysager et environnemental du ferritoire d' Annemasse Agglo étalt déja au
ceeur du projet de territoire ayant fondé le SCOT de 2007.

Le développement de la végetalisation de 'ensemble des polarités urbaines comme levier essentiel d'amélioration du
paysage urbain et du cadre de vie et les prescriptions associées qui visent & créer des espaces de respiration doivent
en effet contrebalancer impact de projets urbains trop denses.

gageme L

Découlant logiquement de la priorité 4 donner & la préservatlon de l'environnement et des paysages, les mesures
tendant a accroltre la vegétalisation des zones urbaines et & limiter impact de l'urbanisation sur les ressources
naturelles forment un socle ambitieux.
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Plusieurs prescriptions associées permettent d'encadrer le développement de l'urbanisation, ce dont la
commune se félicite.

La commune souligne le caractére trés posmf des choix operes en matiére de limitation de la croissance
demographique.

L.es échanges autour du diagnostic du SCOT ont pen'ms de faire emerger une prise de conscience des limites de sa
courbe actuelle et du rythme de construction effréné qui lui est associé.

L'analyse partagée des impacts sociaux, techniques et financiers de ce modéle de développement s'est traduit par des
prescriptions globales organisant un développement conditionné de l'urbanisation.

La commune ne peut que se féliciter de cette évolution.

[ 1I - Les points de divergence avec le projet de SCOT arrété

a} Surla constructibilité en zone agricole

Le projet de DOO comporte des contradictions.

Les prescriptions de lorientation 1.1 du projet de DOO rendent totalement inconstructible le « secteur agricole &
protéger strictement » situé en partie Sud Ouest de la commune.

il comprend 1 siége d’exploitation et des terrains cultivés par 2 autres exploﬂaﬂons maraichéres.

Les prescriptions de l'orientation 1.2 du projet de DOO autorisent quant 4 elles une constructibilité maftrisée.

Les prescriptions de l'orientation 1.3 du projet de DOO, qui visent & protéger les espaces  agricoles, autorisent bien
entendu dans ce cadre la constructibilité adaptée aux besoins des exploitations.

La commune demande 4 ce que le projet de DOO autorise une constructibilité permettant la pérennité
économique des exploitations maraichéres situées au Sud Ouest du territoire communal.

Les occupations du sol relevant de la destination « exploitation agricole et forestiére » doivent étre autorisées dans
toutes les zones agricoles a pérenniser.  Cette constructibilité devra bien entendu étre conforme aux prescriptions du
plan de prévention des risques: : ’

Le projet de DOO comprend en outre une erreur de transcription cartographique.

Les espaces agricoles cartographiés comme étant « a protéger strictement » ne répondent en effet pas & la définition
donnée en page 7 du projet de DOO : ils ne sont pas dans un réservoir de biodiversité, dans une coupure paysagére,
dans un secteur identifié comme inconstructible par le PPR {les constructions a destination agricole et forestiére sont
aiitorisées) ou dans un périmétre immédiat ou rapproché de protection de la ressource en eau.

Ces terrains agricoles devralent en toute logique étre qualifiés d'espaces agricoles a pérenniser, ce qui permettra une
constructibilite adaptée.

b) Surle classement d’espaces cultivés en zone urbaine

Le projet de SCOT arrété, reposant sur une étude de la chambre d'agriculture, classe en espacés agricoles a pérenniser
des ténements aujourd'hui cultivés mais intégrés dans la trame urbaine. Hs sont d'allleurs classés en zone constructible
depuis 1985.

La commune demande a ce que la pOSSlbI|Ite d'inscrire ces terrains en zone constructible soit maintenue de part leur
situation géographique.

[ IIX - Autres remarques et recommandations

a) Surles secteurs préférentiels

La commune reléve que, malgré son intitulé, la carte de la page 27 du projet de DOO ne transcrit pas 'ensemble des
secteurs préférentiels, tels que définis dans la prescription 2.1 de ce document.

Elle fait en effet abstraction des "gisements fonciers stratégiques correspondant aux dents creuses non béties

exploitables d'une superficie supérieure & 300 m* et accessibles dans un rayon de 5 min & partir d'une centralité, d'un
pble d'équipement et de services ou d'un arrét de TC".
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Le niveau de finesse permettant de les localiser ne relevant pas du champ d'application d'un SCOT, il est d'ailleurs
logique que ces gisements n'y figurent pas. Ce travail de cartographie ne reléve que des auteurs des PLU,

b) Sur les orientations de I'étude urbaine ligne directrice « cosur d’agglomération»
Comme refevé par Annemasse Agglo, cette étude s'ancre dans une démarche partenariale associant les communes
concefmeées. _

La présentation du diagnostic, suivie par la transmission de nos remarques le 19 avril 2018, n'a pas débouché sur une
présentation de conclusions partagées et définitives.

L'étude ligne directrice n'est donc pas achevée et nous restons a la disposition d’Annemasse Agglo afin de dresser un

document de synthése tenant compte de nos cbservations.

Dans I'attente, ses orientations provisoires ne peuvent pas étre considérées comme opposables & de futurs « porter a
connaissance ».

¢} Sur la politique des trols 1/3

La prescription 2.2 du projet de DOO arrété introduit, en matiére d'habitat, une logique de politique des « trois fiers. »

La commune se félicite de cette mesure mais note que, pour le cas des communes carencées par arrété préfectoral
pour non-respect de l'article 55 de la loi SRU, il sera prioritaire d'y produire avant tout des logements locatifs sociaux,
dans une proportion qui devra dépasser 1 tiers.

Ces exigences seront imposées par I'Etat dans des contrats de mixité sociale qm se superposeront aux prescriptions du
SCOT etdu PLH.

d) Sur les critéres de performances environnementales

La commune s'interroge sur l'existence d'un diagnostic technique, économique et financier détaillé étudiant limpact de
la programmation obligatoire pour un grand nombre de constructions de critéres de performance énergétique renforcés.

e) Surl'absence de certaines définitions, préjudiciables pour Fopposabilité du SCOT et la sécurité juridique
des futurs PLU

L.a commune reléve que certaines notions et concepts, non précisément définis en droit, peuvent poser des difficultés de
justification et d'application dans les futurs PLU.

La liste suivante-est indicative :

Dans la prescription 3.1 du projet de DOO :

= La notion d'activités de loisirs n'est pas définie. A quelle destination fixée par le code de lurbanisme se
rattache-t-elle ?

» La notion d'activité de restauration au sens du projet de SCOT arété inclut-elle Ia restauration collective au
sens du guide de la modemisation du contenu du PLU publié par le Cerema en 2017 ?
* Que recouvrent concrétement les « projets tertiaires » ?

Dans la prescription 3.5 du projet de DOO :

= Les notions de constructions résidentielles et tertiaires ne sont pas définies. A quelles destinations définies
par le code de furbanisme se rattachent-elles ?

Dans la prescription 3.6 du projet de DOO :
= - La notion d'espaces verts de proximité n'est pas définie,

Dans un certain nombre de prescriptions :
= Quelle définition précise est donnée aux « opérations d'aménagement », aux « projets urbains », Faut-il se
rattacher a la définition donnée par F'article L.300-1 du code de ['urbanisme, précisée par la jurisprudence du
juge administratif ?

APRES AVOIR DELIBERE,
Par 30 voix pour et une abstention (Mme MULLER),

La commune de Gaillard émet un avis favorable au projet de SCOT arrété, sous réserve de la prise en compte
des observations formulées aux points Il et |l
Le présent avis constitue bien une premiére étape d'un dialogue 4 poursuivre.
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o Barilard, e © mars 2018
GAILLARD

Le Maire,

4

HMonsieur Christion DUPESSEY
Président d'Annemasse Les Volrons
Agglomération

31 avenie Emile Zola
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SERVICE URBANISME
affoire guivie par : M. HELLAS

Oblel: SCOT - Scdnario démagraphique
Réf.:  URB2018.6570

Morsieur le Présid