FROCES-VERBAL du CONSEIL MUNICIPAL du 16 juin 2008

Efaient présents: Madams Renée MAGNIN, Maire - Mesdames et Messieurs VUICHARD — BOGET - VINCENT — FIGUIERE —
ANCHISI = BOSLAND —MN.MAGNIN —MAITRE — PIGNY — HADJAS = SIMULA — DUNAND — PASSACUAY MULLER = BLOUIN —
RAMUZ — PAULIND {parti au point 20) — MEROUANI -GAVARD RIGAT- VEYRAT - ANTOINE - BILLARD - PIGUET -
CRETALLAZ

Etaient absents représentes : procurations de Mme MAGDELAINE & M. VUICHARD ~ de M. SIMON 4 Mme N. MAGNIN — de
M. GOY a Mme VEYRAT — de M. COPADC & Mme GAVARD-RIGAT

En ouverture de séance, dans le cadre de I'évolution du réseau TAC au 1= septembre 2008, Monsieur VACHERON, Directeur de
la TP2A, présente au Conseil Municipal les futures implantations de points d'arréts des bus, ainsi que leurs noms, sur la commune.
i répond aux differentes questions de I'assemblée quant au futur réseau sur I'agglomération et les modifications apportées aux
horaires ou aux parcours.

A la fin de cet expose, aprés avoir constaté que le quorum éfait atteint, Madame le Maire invite I'assemblée & désigner un
secrétaire de seance. Madame ANCHISI propose sa candidature qui est acceptée & lunanimité.

1) Approbation du procés-verbal de la séance du 14 avril 2008
Le Conseil Municipal, a ['unanimite, approuve le procés-verbal de |a séance du 14 avril 2008.

2) Compte rendu des décisions du Maire prises dans le cadre des delégations du Conseil Municipal

Regie d'avances « Remise de prix du concours international de piano »

Numéro de décision annulé

Maintenance du réseau de vidéosurveillance, choix de la societe SDEL Savoie Léman & Cluses pour un montant de
14 352,00 €

Tarifs de |a billetierie pour le récital de Patrick FIORI du 10 juin 2008, Espace Louis Simon

Travaux de refection de caniveaux, cours de la République, choix de 'entreprise SATP pour la somme de 8940,10 €
Création et organisation sur place d'un feu dartifice — Signature d'un marché & procédure adaptée (MAPA N°08-04)
Acquisition de panneaux « indicateur de vitesse » choix de la société VIA TRAFIC CONTROLLING & ROTT pour la
somme de 9 827,02 €

Espace Louis Simon, régie de recettes, modification de la décision n®02.39 du 16 mai 2002

Non preemption maison, 2 rue de la Tour pour un prix total de 360 000 €

Non préemplion maison, 17 rue du Crest de Vaulx pour un prix total de 300 000 €

Non preemption studio, Helvetia Park, 21 rue du lieutenant Genot, pour un prix total de 52 000 €

Entretien du terrain d'Honneur au stade de football, année 2008, choix de 'entreprise BERLIOZ SA & Chambéry pour la
somme da 947878 €

Signature d'un contrat de location avec La Poste

Signature d'un confrat avec La Poste, prestation Optimis 2

Marcheé de location maintenance de photocopieurs (MAPA 06-78) : signature d'un avenant n°2 portant changement de
dénomination sociale du titulaire du marché suite a fusion et transfert du patrimoine

Régie d'avances, remise de prix, concours de piano 2008

Réfection des peintures interieures de deux classes a I'école primaire du Chatelet, choix de l'entreprise BOSCHER
MARCHESI CREATION & Annemasse pour un montant de 10 070,32 €

Signature d'un bail commercial avec Mme BAUDET Denise d'une durée de 9 ans pour un montant annugl de 1 151,37 €
Canfine scolaire, tarifs 2008

Service animation, tarifs 2008

Entretien des boisements non soumis au régime forestier, choix de I'Office National des Foréts pour un montant de
12 382,19 €

Débit de boissons temporaire, fixation des prix des consommations

Adoption du principe de création d'une sous-régie de recette, Espace Lolis Simon

Création d'une sous-régie de recette, Espace Louis Simaon

Ecole de musigue, réfection de zinguerie, choix de I'entrepnise

Remplacement des rideaux de la salle polyvalente de I'Espace Louis Simon, choix de l'entreprise
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3) Contrat de location maintenance des sanitaires & entretien automatique, signature d’un protocale d'accord
transactionnel avec la société SEMUP

La Ville de Gaillard dispose de deux sanitaires & entretien automatique gérés par la société SEMUP.

Le contrat initial conclu avec cefte société pour le sanitaire sis Place du Marché est échu. Par contre, l'avenant passé en 1995
pour le deuxiéme sanitaire sis Parc du Petit Vallard court jusqu'en 2010.

Afin de ne pas interrompre ce service public, la Société SEMUFP propose de signer un protocole d'accord transactionnel pour
prolonger ce service pour le sanitaire de la Place du Marché jusqu'au 31mars 2009, date & laquelle, nous serons en mesure de
renouveler ce mobilier (procédure d'appel d'offres en cours de réalisation).

La Sociéte SEMUP propose de revoir a la baisse le colt d'entretien des sanitaires comme suit :
- sanitaire de la Place du Marche
11.500,00 € HT paran, sott : 13.754,00 € TTC au lieu de 20.233,45 € TTC actusllement
- sanitaire du Parc du Petit Vallard

14.000,00 € HT par an, soit ; 16.744,00 € TTC au lieu de 24.091,02 € TTC actuellement.

Le Conseil Municipal, & I'unanimité, décide de prolonger le service susmentionné pour le sanitaire de la Place du Marché jusqu'au
J1mars 2009 et autorise Madame le Maire a signer un protocole d'accord transactionnel.

4} Appel d'offres pour la restructuration et 'extension de la mairie, approbation du choix des entreprises, autorisation
de signature des marchés

Dans le cadre des fravaux de restructuration et d'extension de la mairie et lors de la premiére consultation pour le choix des
entreprises, quatre lots ont été déclares sans suite, notamment le lot n® 5, Menuiseries extérieures, le lot n® 8, Protection solaire,
le lot n® 10, Menuiseries intérisures, agencement, traitement acoustique et le lot n® 15, Ravalement de fagades. Une nouvelle
consultation a donc &té lancée, avec une procédure d'appel d'offres ouvert.

Huit entreprises ont remis leur proposition, dont une pour deux lots. Le seul pli concernant le lot n® 15 ne contenait que |a premigre
enveloppe avec les piéces administratives et ne comportait aucune offre proprement dite. Ce pli a donc été écarté. Les autres plis
qui ont eté regus en mairie dans les délais et conditions définies dans le réglement de |a consultation, aprés ouverture, ont été
remis & I'équipe de maitrise d'ceuvre pour verification ef analyses,

A lissue de cette analyse, les entreprises ci-aprés désignées, qui ont présenté l'offre économiquement la plus avantageuse pour
mener a bien cetle opération, ont &té retenues par les membres de la Commission d'Appel d'Offres, qui se sont réunis le 29 mai
2008 :

Lot n® 5 — Menuiseries extérieures

L'entreprise ROUX, sise & CLUSES Cedex (74308) - Z.|. La Gliére — B.P. 27 ~ MAGLAND, pour un montant total avec 'option n°
1 retenue de & 100.00 € HT, de 289 863.60 € HT, soit 346 676.87 € TTC

Lot n® 6 - Protection solaire

L'entreprise ALU MULTIPOSE, sise a SILLINGY (74330) — 207, route de Chenavy, pour un montant de 49 033.00 € HT, soit
SEB4346ETTC

Lot n® 10 - Menuiseries intérisures, agencement, traitement acoustique

L'entreprise ROUX, sise & CLUSES Cedex (74308) - Z.I. La Gliére — B.P. 27 — MAGLAND, pour un montant de 298 262,20 € HT,
soit 358 72159 € TTC.

En ce qui concerne le lot n® 15, Ravalement de fagades, celui-ci est déclaré infructueux et il est décidé de lancer une nouvelle
procédure de marché négocié sans publicité.

Le montant total des marchés attribués par la Commission d'Appel d'Offres s'éléve 2 |a somme de 637 158.80 € HT, soit
762 041.92 € TTC, ce qui porte le montant de la totalité de l'opération & 4 317 053.63 € HT, soit 5 163 196.14 € TTC.

Le Conseil Municipal, & 'unanimité, autorise Madame le Maire a signer un marché avec les entreprises susvisées, pour les trois
lots attribués,



5) Modification du tableau des effectifs

e Création de deux postes d'apprentis :

4 Service Batiments :

Il est propesé aux membres du Conseil Municipal de créer un poste d'apprenti en section menuiserie -au sein du Service
Batiments- afin de pouvoir accueillir & la rentrée prochaine un jeune de Gaillard qui va préparer un BAC professionnel en
altemance avec le CFA d'Annemasse et 4 I'avenir d'autres jeunes de |a commune susceptibles d'étre intéressés par la menuiserie
ou le batiment,

+ Restaurant des Personnes Agées :

Il est proposé aux membres du Conseil Municipal de créer un poste d'apprentl en section « agent polyvalent de
Restauration » (APR) -au sein du Service Refraités / Restaurant des « Hutins » - afin de pouvoir accueillir & la rentrée prochaine
un jeune de Gaillard qui va préparer cette formation en alternance avec un établissement scolaire.

Actuellement, un jeune prépare au sein de la collectivite cette méme formation APR en alternance jusqu'en 2009 & la cantine du
Chatelet ol un poste d'apprenti avait été créé le 14 mai 2007,

Le Conseil Municipal, a l'unanimité, décide de créer deux postes d'apprenti au sein des services Batiments et Service Relraités /
Restaurant des ¢ Hutins ».

e Création poste au Centre de la Petite Enfance (CPE) :
Le Centre de |a Petite Enfance disposait jusqu'en février 2008 de 3 Contrats d'Accompagnement & 'Emploi (CAE), dont la
création avait éte validée par le Consell Municipal.

Ces CAE -d'une durée minimale de 6 mois, pouvant étre renouvelée 2 fois- portent sur des emplois visant & répondre & des
besoins collectifs non satisfaits. lls ont pour but de faciliter l'nsertion professionnelle des personnes sans emploi rencontrant des
difficuliés sociales et professionnelles particuliéres d'accés & l'emploi. Les publics concemeés étaient redéfinis chague année par le
Préfet de Région selon les objectifs ministeriels fixés.

Ces CAE permettent d'obtenir une aide mensuelle de 'Etat en pourcentage du SMIC par heure travaillée. Au 1= mars 2008, cette
aide atait de :

#25 % : demandeurs emploi longue durée, réfugié statutaires,...

>65 % : jeunes de 16 & 25 ans, demandeurs d'emploi de plus de 45 ans, demandeurs d'emploi handicapés, personnes ayant fait
I'objet d'une peine privative....

#90 % : jeunes de 16 a 25 ans domiciliés en ZUS ou CUCS, bénéficiaires CAE en chantier d'inserfion, ...

=105 % : 16 & 25 ans CAE en chantiers d'insartion

Les agents affectes sur ces contrats depuis leur création au Centre de la Pelite Enfance effectuent des missions d'aide aux
puéricultrices, & savoir

#Missions hygiéne du matériel ;

o netioyage fables, sols aprés collation, desinfection des jeux, fauteuils, lits, youpalas, désinfaction poubelles. ..

#Missions hygiene corporelle »

o ditle au passage aux foileties des enfanfs, aide aux lavages des mains, aide aux levages de sieste, habillage, déshabillage des
enfants. ..

> Aide & la préparation de la collation pour les enfants (doudous, gobelets,...) et aide pendant la collation des enfants (aide pour
couper viande,...)

# Rangements divers (vaissell, linge,...)

¥ Surveillance enfants

Or, concernant les 3 postes avant élé créés |

1.Le premier poste était pourvu jusqu'en février 2008 ; or, la Direction Départementale du Travail et de ['Emploi et [ ANPE n'ont
pas autorise |a reconduction de celui-ci sachant que seuls sont autorisés depuis les nouvelles directives 2008 certains CAE
particuliers (personnes handicapées,...) &t ceux pouvant &tre mis en place dans le cadre des chantiers d'insertion -

Ce poste est donc non pourvu et ne pourra plus I'étre dans le cadre d'un Contrat dit Afdé.

2.Le deuxiéme poste efait pourvu jusqu'au 02 avril 2008 par un agent qui, & la fin de son contrat, a &t& affectd sur le
remplacement de |3 lingére partie en retraite au 1% avril 2008 -

Ce poste est donc non pourvu et ne pourra plus I'étre dans le cadre d'un Contrat dit Aidé.
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